Załącznik do Regulaminu 
Zakładowego Funduszu Premiowania 
pracowników zatrudnionych                                                                               w Mazowieckiej Uczelni Publicznej 
[bookmark: _GoBack]w Płocku


Wniosek 
o przyznanie premii uznaniowej za miesiąc …………………………………..

	L.p.
	Nazwisko i imię
	Stanowisko
	Wysokość premii
(%)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	





.........................................................................
(data i czytelny podpis osoby upoważnionej do przyznania premii)


Uzasadnienie wniosku zgodnie z  § 6 ust. 4 Regulaminu: 

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .

      Zatwierdzam


..................................................
                                                                                                                                                                  (pieczęć imienna i podpis Rektora)
