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ERASMUS+ POLICY STATEMENT

Mazowiecka Uczelnia Publiczna w Ptocku zostata utworzona w 1999 r. pod nazwa Panstwowa
Wyzsza Szkota Zawodowa w Ptocku. Priorytetem podczas dwoch dekad funkcjonowania Uczelni byto
zdobywanie wiedzy i doswiadczenia i wykorzystywanie ich w dziataniu na rzecz dalszego rozwoju.
Mazowiecka Uczelnia Publiczna w Plocku jest zorientowana na ksztatcenie praktyczne. Uczelnia jest
scisle zwigzana z rynkiem pracy, odpowiada jego potrzebom, blisko wspotpracuje z firmami,
instytucjami, organizacjami — szeroko pojetym otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Uczelnia
zatrudnia praktykow, ktorzy wzbogacajg proces ksztalcenia swym doswiadczeniem zawodowym.
Ponadto partnerzy wspieraja Mazowiecka Uczelni¢ Publiczng w Plocku w ksztalceniu studentow
poprzez organizowanie praktyk i stazy, prowadzenie mentoringu zawodowego, jak réwniez przez
zatrudnianie absolwentéw po ukonczeniu studiow. Uczelnia duzy nacisk kladzie na wyposazenie
studentébw w praktyczne umiejetnosci oraz wiedzg, ktora stanowi¢ bedzie solidny fundament
w rozwoju zawodowym. Duza wage przywigzuje do rozwoju umiejetnosei migkkich, zdajac sobie
sprawg, ze to one wznacznej mierze s3 skltadnikiem sukcesu. Ponadto wdraza innowacyjne
rozwigzania dydaktyczne. Proces nauczania na Mazowieckiej Uczelni Publicznej w Plocku zmierza
do jednego —absolwent powinien by¢ przygotowany zardwno od strony teoretycznej, jak i praktycznej

do pracy w swoim zawodzie.

Oferta Mazowieckiej Uczelni Publicznej w Ptocku obejmuje studia I i II stopnia, jednolite
studia magisterskie, szeroki wachlarz studiow podyplomowych oraz kurséw specjalistycznych

i szkolen branzowych. Oferta jest stale poszerzana i dostosowywana do potrzeb rynku pracy.
Studia I i II stopnia s3 prowadzone w ramach trzech wydzialow:

e Wydziatu Nauk o Zdrowiu,
e Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych,
e Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Informatyki.
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Dzialalno$¢ wydzialow uzupelniaja nast¢pujace jednostki:

e Studium Praktycznej Nauki Jezykoéw Obcych - prowadzi nauke jezyka obcego studentdéw

na wszystkich kierunkach studiow

e Studium Wychowania Fizycznego i Sportu -prowadzi zajecia sportowe w ramach toku

studiéw i w ramach Akademickiego Zwiazku Sportowego

Jednym z istotniejszych obszarow dziatania na najblizsze jest rozwdj naukowy. Dlatego tez
Uczelnia intensywnie wspiera pracownikoéw w tym zakresie - tworzy dobre warunki dla dziatalnosci
naukowo-badawczej, stawia na wspotprace miedzyuczelniang i uczestnictwo w zyciu naukowym.
Ponadto Uczelnia wspdtpracuje z polskimi i zagranicznymi uczelniami wyzszymi, prowadzac wspdlne

projekty edukacyjne, naukowe i badawcze.

Mazowiecka Uczelnia Publiczna w Plocku dysponuje infrastrukturg na wysokim poziomie:
zmodernizowane obiekty, w ktorych znajdujg si¢ m.in. nowoczesne aule, laboratoria jgzykowe,
pracownie specjalistyczne (w tym centrum symulacji medycznej), preznie dziatajaca biblioteka oraz
zaplecze rekreacyjno-sportowe. Pracownie specjalistyczne wyposazone sa w wysokiej klasy sprzet
umozliwiajacy nauke¢ zawodu. Uczelnia wcigz intensywnie pracuje nad swoim rozwojem — podnosi

jakos¢ ksztalcenia, rozwija oferte i rozbudowuje zaplecze dydaktyczne.

Mazowiecka Uczelnia Publiczna w Plocku jest rowniez nierozerwalnie zwigzana z regionem
potnocnego Mazowsza.Za swdj obowiazek uwaza dziatanie na rzecz rozwoju lokalnej spotecznosci,
dlatego inicjuje i wspiera projekty edukacyjne i spoteczne przeznaczone dla dzieci i miodziezy
oraz 0sOb starszych. Ponadto prowadzi Akademickie Liceum Ogolnoksztatcace, a takze wspiera
dziatania i sprawuje patronat nad Mazowieckim Uniwersytetem Dziecigcym i Stowarzyszeniem

Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Uczelnia dziata zgodnie z polityka internacjonalizacji, ktora zostata wprowadzona w celu
podnoszenia stopnia umig¢dzynarodowienia procesu ksztatcenia. Gtownym celem polityki jest
zapewnienie, aby Uczelnia stata si¢ wiodacym, lokalnym o$rodkiem naukowo-dydaktycznym, ktory

jest aktywnie obecny na migdzynarodowej arenie szkolnictwa wyzszego.
Cele szczegotowe umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia dotyczg:

1. Zapewnienia kompetentnej kadry naukowo-dydaktycznej, ktéra bedzie sprawnie
poruszata si¢ w migdzynarodowym srodowisku szkolnictwa wyzszego, posiadata wysokie
kompetencje jezykowe, jak réwniez realizowala wyjazdy w celach szkoleniowych,

naukowych oraz dydaktycznych w ramach programu Erasmus+.
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Zapewnienia wysokiego poziomu procesu dydaktycznego i jego obslugi, poprzez
poszerzanie oferty przedmiotow prowadzonych w jezyku obcym na niefilologicznych
kierunkach ksztatcenia na potrzeby programu Erasmus+, poszerzania oferty edukacyjne;j
Uczelni o kierunki i specjalnosci umozliwiajgce absolwentom tych kierunkow odnalezienie
si¢ na migdzynarodowym rynku pracy, wykorzystanie wiedzy i do$wiadczenia partnerow
zagranicznych w celu udoskonalenia procesu dydaktycznego oraz dzielenie si¢ wiedzg
i doswiadczeniem z partnerami na migdzynarodowej arenie szkolnictwa wyzszego, jak
réwniez udoskonalanie metod dostarczania informacji na temat mie¢dzynarodowej
dziatalnosci naukowo-dydaktycznej.

Realizowania dzialalnosci naukowo-badawczej i szkoleniowej, poprzez poszerzanie
i zacie$nianie wspolpracy naukowo-badawczej z europejskimi i pozaeuropejskimi osrodkami
akademickimi, wymian¢ kadry naukowo-dydaktycznej oraz wymiany studenckie w ramach
programu  Erasmus+, organizowanie mig¢dzynarodowych konferencji, projektow
i przygotowywanie publikacji wspolnie z zagranicznymi partnerami, wydawanie publikacji
(drukowanych i elektronicznych) w jezyku angielskim, jak rowniez przeniesienie na arene
miedzynarodowg do$wiadczenn Uczelni z zakresu prowadzonych dziatan na rzecz szeroko
pojetego srodowiska lokalnego.

Nowoczesnej organizacji i rozwoju Uczelni, poprzez ciaggle wdrazanie dziatan
wyrownujgcych szanse studentdw pochodzacych z matych miejscowosci na zaistnienie
na mi¢gdzynarodowej arenie szkolnictwa wyzszego i rynku pracy, wdrazanie dziatan
wymierzonych przeciwko dyskryminacji rasowej, narodowosciowej i jezykowej, szkolenia
kadry administracyjnej Uczelni na potrzeby wspotpracy miedzynarodowej, dostosowanie
infrastruktury Uczelni do potrzeb studentéw niepelnosprawnych, sprawne koordynowanie
i biezagce usprawnianie organizacji dzialan miedzynarodowych w ramach programu
Erasmus+ oraz wdrozenie dziatan umozliwiajacych petng cyfryzacje nowego programu
Erasmus+ (2021-2027), tj. elektroniczny obieg dokumentéw zwigzanych z mobilnosciag
studentow i pracownikdéw Uczelni oraz uczelni partnerskich.

Wysokiej pozycji i wizerunku Uczelni, poprzez utozsamianie si¢ z szeroko pojeta polityka
internacjonalizacji i umigdzynarodowienia, respektowanie zatozen umoéw i programow
mi¢dzynarodowych,  propagowanie  wspdlpracy migdzynarodowej na plaszczyznie
szkolnictwa wyzszego i szeroko rozumianego zycia spoleczno-zawodowego w strukturach
migdzynarodowych, promowanie Uczelni i jej zagranicznych partnerow na arenie krajowej
i migdzynarodowej oraz tworzenie atmosfery funkcjonowania sprzyjajacej rozwijaniu

i zaciesnianiu wspotpracy miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+ oraz poza nim.



6. Stworzenia aktywnego S$rodowiska studenckiego, poprzez angazowanie studentow
w dziatania naukowe, dydaktyczne i organizacyjne wynikajace ze wspOlpracy
miedzynarodowej prowadzonej przez Uczelnig, poszerzenie dziatalnosci grup i naukowych
kot studenckich o kwestie natury migdzynarodowej, angazowanie bytych uczestnikow,
studentéw 1 pracownikéw do promocji uczestnictwa w programie Erasmus+, jak rowniez w
dziatania zmierzajace do tamania stereotypéw zwiazanych z kulturami i tradycjami innych

krajow.

Program Erasmus+ realizowany jest w Mazowieckiej Uczelni Publicznej w Ptocku od 201 1r.

To gléwny element podnoszenia stopnia umigdzynarodawiania procesu ksztalcenia.

Gtowne cele programu Erasmus+ realizowanego w Mazowieckiej Uczelni Publicznej

w Ptocku to:

1. podniesienie stopnia umigdzynarodowienia Uczelni poprzez rozwijanie wspOipracy
z partnerami zagranicznymi,

2. zwickszenie mobilnosci migdzynarodowej studentow oraz pracownikéw dydaktycznych
i administracyjnych,
wymiana dobrych praktyk i doswiadczen,

4.  rozwdj programow studidw w jezyku angielskim,

5. uwrazliwianie i u$wiadamianie spofecznosci akademickiej w kontekscie funkcjonowania
Uczelni  wszeroko pojetym $wiecie akademickim, m.in. w odniesieniu do
wielokulturowosci, komunikacji migdzykulturowej, potrzeby statego doskonalenia si¢ (np.

Jjezykowego) i otwartosci na innych.

Dzigki programowi Erasmus+ studenci i pracownicy moga poszerzaé swoja wiedze,
doskonali¢ umiejgtnosdei, jak rowniez dzieli¢ si¢ swoja wiedzg i doSwiadczeniami poza granicami
Polski. Oddzialywanie projektu rozpatrywane jest przede wszystkim w kontekscie podnoszenia
stopnia umiedzynarodawiania Uczelni, ale rowniez stwarzania mozliwosci wspotpracy w srodowisku
miedzynarodowym. Udziat w programie Erasmus+ pozwala studentom zweryfikowaé pewne
zatozenia, jakie poczynili w zwigzku ze swoimi studiami, jak rowniez daje mozliwo$¢ zestawienia
tych zatozen z realiami panujacymi w zagranicznych instytucjach partnerskich oraz szansg¢ na lepsze
zaplanowanie dalszego rozwoju zawodowego i osobistego. W aspekcie dtugoterminowym, udziat
w programie Erasmus+, poza osobistymi korzysciami jego stypendystow, daje Uczelni mozliwosé
realizacji przyjetej misji i strategii zwigzanej z promowaniem postaw proeuropejskich i otwartosci

na rozwdj globalnego spoteczenstwa.
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W Mazowieckiej Uczelni Publicznej w Plocku prawidlowa realizacje programu Erasmus+
nadzorujg Rektor i Prorektor ds. studenckich i dydaktyki, natomiast wszelkie dziatania organizacyjne
zwigzane zrealizacja programu prowadzi Koordynator ds. Programu Erasmust+ we wspotpracy
z koordynatorami wydziatowymi oraz ze wszystkimi jednostkami, ktoérych udziat jest niezbedny dla
realizacji tych dziatan. W celu monitorowania i oceny umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu jego poziomu, corocznie przygotowywane

jest sprawozdanie z dziatalnosci Sekeji ds. Programu Erasmus+.

Mazowiecka Uczelnia Publiczna w Plocku prowadzi szereg dziatan majgcych na celu

zapewnienie wysokiej jakosci wymiany akademickiej w ramach programu Erasmus+, m.in.:

e Skoordynowane dziatania informacyjne, organizacyjne i promocyjne zwigzane z programem,

e Stosowanie przejrzystych kryteridw rekrutacji na wyjazdy w ramach programu,

e Realizowanie mobilnosci na podstawie przygotowanych i zatwierdzonych przed wyjazdem
porozumien, udzielanie wsparcia wszystkim uczestnikom mobilnosci — przed, w trakcie oraz
po zakonczeniu mobilnosci — w aspekcie przygotowania do wyjazdu, udzielenia
dofinansowania i monitorowania postgpow oraz poradnictwo w zakresie przygotowania
wszystkich niezbgdnych dokumentow i zatatwienia formalnosci wyjazdowych,

e Uznawanie wszystkich pomyslnie zrealizowanych dzialan studenta wymienionych
w porozumieniach o programie studiow/praktyki,

e Uznawanie dziatan dydaktycznych i szkoleniowych podjetych przez pracownikéw Uczelni
zgodnie z wcze$niej zawartym porozumieniem,

e Wspieranie reintegracji powracajacych uczestnikdéw oraz umozliwienie im wykorzystania
zdobytych doswiadczen dla dobra Uczelni, pracownikow oraz studentdéw — po zakonczeniu
okresu mobilnosci,

e Podjecie dziatan zapewniajgcych wykorzystanie i promocj¢ cyfrowych narzedzi
do zarzadzania mobilnoscia,

e Angazowanie bylych stypendystow programu (studentéw i pracownikéw) do promocji
uczestnictwa w programie Erasmus+, jak réwniez w dziatania zmierzajagce do tamania

stereotypow zwigzanych z kulturami, obyczajami i tradycjami innych krajow.

Mazowiecka Uczelnia Publiczna w Plocku deklaruje, ze wszelkie podjete dziatania
w programie Erasmus+ be¢dg odbywaé si¢ w oparciu o przyznang Uczelni Kart¢ Erasmusa dla

Szkolnictwa Wyzszego na lata 2021-2027, zgodnie z zasadami ECHE.
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