Instrukcja nr 711

W SPRAWIE WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ NA POSZCZEGÓLNYCH
KIERUNKACH STUDIÓW W AKADEMII MAZOWIECKIEJ W PŁOCKU


1. Analiza osiąganych efektów uczenia się dokonywana przez nauczycieli akademickich





Zespół ds. Jakości Kształcenia: ocenia:
-zgodność zagadnień egzaminów i zaliczeń z zakładanymi Efektami Uczenia się
- poziom uzyskiwania przez studentów Efektów Uczenia się
- jakość weryfikacji Efektów Uczenia się wyrażonej poprzez oceny
- adekwatność kryteriów oceny do zakładanych Efektów Uczenia się


W przypadku:
Nieprawidłowości w procesie weryfikacji Efektów Uczenia się Przewodniczący Zespołu ds. Jakości Kształcenia zwraca się do wykładowcy o dokonanie korekt:
- w opisie zakładanych Efektów Uczenia się
- metodach kształcenia
- sposobach weryfikacji osiąganych Efektów Uczenia się


Sprawozdanie wg załącznika nr 4 
(str 39-41)
W terminie 1 tygodnia od dnia zakończenia sesji poprawkowej letniej i zimowej, sprawozdanie z efektów uczenia się


Sprawozdanie zbiorcze
Protokół załącznik nr 5 
(str 42-43)
Nauczyciel oddaje sprawozdanie wraz z teczką przedmiotu do Dziekanatu
oceny uzyskane przez studentów
kryteria oceniania
propozycja korekty celów, efektów, sposobów weryfikacji  zdobytych kompetencji
plan naprawczy
Nauczyciel (sylabus)
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2. Ocena jakości weryfikacji efektów kształcenia w odniesieniu do prac dyplomowych










Sprawozdanie zbiorcze z jakości kształcenia
W przypadku:
Nieprawidłowości w procesie weryfikacji Efektów Uczenia się Przewodniczący Zespołu ds. Jakości analizy Efektów Uczenia się zwraca się do promotora, ewentualnie recenzenta pracy dyplomowej o dokonanie korekt w opisie Efektów Uczenia się i ich weryfikacji
Protokół załącznik nr 6
(str. 44-45)
Prace dyplomowe
Zakres oceny:
- poziom uzyskania Efektów Uczenia się
- zgodność treści pracy dyplomowej z kierunkiem studiów
- ocena jakości recenzji pracy dyplomowej
-ocena składu komisji egzaminacyjnej
- spełnienie wymogów formalnych stawianych dla prac dyplomowych ( Zarządzenie Rektora Mazowieckiej Uczelni Publicznej w Płocku w sprawie zasad przygotowania pracy dyplomowej,  Regulamin studiów Mazowieckiej Uczelni publicznej w Płocku
PRACE Z KAŻDEJ GRUPY SEMINARYJNEJ
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3. Analiza i wykorzystanie wyników weryfikacji efektów uczenia się



Sprawozdanie ogólnouczelniane do Prorektora ds. studenckich i dydaktyki oraz Samorządu Studentów

Wnioski i propozycje zmian jakości kształcenia
REKTOR
Ocena Efektów Uczenia się   Program Naprawczy
Rada Programowo – Dydaktyczna  podjęcie działań związanych z doskonaleniem jakości kształcenia 
Pełnomocnik Rektora ds. Jakości Kształcenia
Dziekan
Każdorazowo po zakończeniu semestru letniego i zimowego  sprawozdanie wg załącznika nr 7 (str 45-48) z przeprowadzonych analiz = propozycja zmian 
Sprawozdanie zawiera wnioski wypływające z:
1) sprawozdań z osiągniętych efektów uczenia się składanych przez wykładowców (w tym  uwag i propozycji składanych przez wykładowców w odniesieniu do zakładanych i osiąganych efektów uczenia się a także obowiązującego programu kształcenia)
2) sprawozdań z efektów uczenia się  osiąganych w ramach studenckich praktyk zawodowych
3) analizy prac egzaminacyjnych/ zaliczeniowych i dyplomowych
4) uwag i propozycji składanych przez studentów w odniesieniu do zakładanych i osiąganych efektów uczenia się a także obowiązującego programu kształcenia
5) uwag i propozycji składanych przez przedstawicieli otoczenia społeczno-gospodarczego w odniesieniu do programów kształcenia i osiąganych efektów uczenia się.
6) uwag zgłaszanych przez kierowników zakładów.

Nieprawidłowości
Przewodniczący Zespołu ds. Jakości Kształcenia zwraca się do wykładowcy z prośbą dokonania korekt w opisie zakładanych Efektów Uczenia się oraz sposobach weryfikacji osiągniętych Efektów Uczenia się
Zespół ds. Jakości Kształcenia
Po zakończeniu semestru letniego i zimowego
Sprawozdania nauczycieli
Prace pisemne nauczycieli
Prace dyplomowe


