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	Termin i miejsce odbywania zajęć
	Forma zajęć
	Miejsce realizacji 
	Termin realizacji

	
	Wykłady 
Ćwiczenia klasyczne 
Ćwiczenia MCSM
Praca własna studenta pod kierunkiem nauczyciela (ZBUN)
	- Zajęcia w pomieszczeniach dydaktycznych Wydziału Nauk o Zdrowiu Mazowiecka  Akademia  w Płocku, Pl. Dąbrowskiego 2
- Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej Wydziału Nauk o Zdrowiu  Akademia Mazowiecka w Płocku, adres j.w.

	Rok I – semestr zimowy
Rok III – semestr zimowy


	OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	Status przedmiotu/przynależność do modułu
	Obowiązkowy / Nauki w zakresie podstaw opieki pielęgniarskiej

	Język wykładowy
	Polski

	Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	I
	-
	-
	-
	V
	-

	Wymagania wstępne
	Do zajęć w I semestrze:
Wiedza o człowieku i społeczeństwie na poziomie szkoły średniej.
Do zajęć w V semestrze:
Wiedza, umiejętności i kompetencje społeczne z zakresu: Nauk podstawowych, Nauk społecznych i humanistycznych, Nauk w zakresie podstaw opieki pielęgniarskiej i część zajęć z modułu Nauki w zakresie opieki specjalistycznej

	FORMY, SPOSOBY I METODY PROWADZENIA ZAJĘĆ

	Formy zajęć
	Wykład
	Ćwiczenia klasyczne
	Ćwiczenia MCSM
	Konwersatorium/seminarium
	ZP MCSM
	ZP
	PZ
	ZBUN

	
	r
	s
	r
	s
	r
	s
	r
	s
	r
	s
	r
	s
	r
	s
	r
	s

	Liczba godzin- 35
	10- I
	10-I
	10- I
	10-I
	5-I
5-V

	5-I
5-V

	
	
	
	
	
	
	
	
	5-I
	5-I

	Sposób realizacji zajęć
	Wykłady (na terenie Uczelni) dla wszystkich studentów danego roku, wielkość jednostki dydaktycznej zajęć 45 min., max 5 godz. dydaktycznych w bloku tematycznym

Praca własna studenta pod kierunkiem nauczyciela (ZBUN) – realizowane indywidualnie przez każdego studenta zgodnie z ustaloną tematyką
Ćwiczenia MCSM w grupach 7- 8 osób, wielkość jednostki zajęć ćwiczeniowych 45 min., max 5 h dydaktycznych w bloku tematycznym.
Ćwiczenia klasyczne w grupach ok. 20 osobowych, wielkość jednostki zajęć dydaktycznych 45 min., max 5h dydaktycznych w bloku tematycznym.

	Sposób zaliczenia zajęć
	UWAGA: Weryfikacja efektów uczenia się w ramach wszystkich zajęć odbywa się w oparciu o wybrane metody i formy wynikające ze standardu kształcenia tj.

1.  Weryfikacja  osiągniętych  efektów  uczenia  się  odbywa się z  zastosowaniem zróżnicowanych  form  sprawdzania,  adekwatnych  do  kategorii  wiedzy,  umiejętności i kompetencji społecznych, których dotyczą te efekty.

2.  Osiągnięte efekty uczenia się w zakresie wiedzy są weryfikowane za pomocą egzaminów pisemnych lub ustnych. 

3.  Jako  formy  egzaminów  pisemnych  można  stosować  eseje,  raporty,  krótkie ustrukturyzowane pytania, testy wielokrotnego wyboru (Multiple  Choice  Questions, MCQ), testy wielokrotnej odpowiedzi (Multiple  Response  Questions, MRQ), testy wyboru Tak/Nie lub dopasowania odpowiedzi.

4.  Egzaminy  są  standaryzowane  i  są  ukierunkowane  na  sprawdzenie wiedzy  na poziomie  wyższym  niż  sama  znajomość  zagadnień  (poziom  zrozumienia zagadnień, umiejętność analizy i syntezy informacji oraz rozwiązywania problemów).

5.  Weryfikacja osiągniętych efektów uczenia się w kategorii umiejętności obejmują bezpośrednią  obserwację  studenta  demonstrującego  umiejętność  w  czasie  obiektywnegostandaryzowanego  egzaminu  klinicznego  (Objective  Structured  Clinical  Examination, OSCE), który może stanowić formę egzaminu dyplomowego.
Zaliczenie z oceną z całości przedmiotu  - test uwzględniający – 30 pytań jednokrotnego wyboru  sprawdzające wiedzę z zakresu treści kształcenia realizowanego na terenie Uczelni
Wykład

Test końcowy jw.

100% obecność

Ćwiczenia klasyczne
(rozwiązanie problemu praktycznego w oparciu o opisany przypadek wg wytycznych, zaliczanie umiejętności bieżących zdobywanych podczas realizacji ćwiczeń, 100% obecność na zajęciach i aktywny udział w ćwiczeniach, przygotowanie prac zleconych przez nauczyciela wg wytycznych, jedno kolokwium semestralne po zakończeniu realizacji treści programowych dokonane przez prowadzącego, nie później niż na ostatnich ćwiczeniach) – ustalone przez nauczyciela na pierwszych zajęciach.

Ćwiczenia MCSM
(zaliczanie umiejętności bieżących zdobywanych podczas realizacji ćwiczeń, 100% obecność na zajęciach i aktywny udział w ćwiczeniach, zaliczenie ról w scenariuszach, prebriefing, debriefing, zaliczanie umiejętności praktycznych/efektów uczenia się z ich potwierdzeniem w "Dzienniczku praktycznych umiejętności zawodowych"

Praca własna studenta pod kierunkiem nauczyciela (zbun):
(zaliczenie prac zleconych przez nauczyciela prowadzącego ćwiczenia, prezentacja multimedialna Power Point lub problemowa w pliku Word lub analiza artykułu z czasopisma do tematów ZBUN - ustalone na pierwszych zajęciach z nauczycielem prowadzącym ćwiczenia zgodnie z tematyką w karcie przedmiotu (Sylabusie).

	Metody dydaktyczne
	Wykłady:
Wykład informacyjny
Wykład problemowy
Elementy dyskusji dydaktycznej
Prezentacja multimedialna
Ćwiczenia klasyczne:
Burza mózgów
Studium przypadku
Film dydaktyczny
Pogadanka
Prezentacja multimedialna
Dyskusja dydaktyczna
Ćwiczenia MCSM:
Symulacja wysokiej wierności (prebriefing, scenariusz, debriefing)  – symulator/  pacjent standaryzowany/ pacjent symulowany
Praca własna studenta pod kierunkiem nauczyciela (ZBUN): 
studiowanie literatury
prezentacja multimedialna
praca problemowa w pliku Word zgodnie z wytycznymi i ustaleniami z nauczycielem prowadzącym

	Przedmioty powiązane/moduł 
	Przedmioty z zakresu modułów: ”Nauki humanistyczne i społeczne”
 "Nauki w zakresie podstaw opieki pielęgniarskiej"
„Nauki w zakresie opieki specjalistycznej”

	Wykaz literatury
	Pod-stawowa
	1. Fry S., Johnstone M-J., Etyka w praktyce pielęgniarskiej, Zasady podejmowania decyzji etycznych Wydawnictwo Makmed, Lublin 2009 – wydanie II (Wydawnictwo 3DOM -2018);
2. Konstańczak S., Etyka pielegniarska, wyd.Difin, Warszawa 2010.

	
	Uzupełniająca
	1. Dunn Michael, Tony Hope, Etyka medyczna, Wydawnictwo Uniwersytetu Łódzkiego, 2020;
2. Paszkowska M., Prawo dla pielęgniarek", Wydawnictwo Difin, Warszawa 2017.
3. Nowak P., "Etyka, śmierć i transplantacje", Wyd. Uniwersytetu Jagiellońskiego,  Kraków 2019.

	CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ

	Cele przedmiotu (ogólne, szczegółowe)

	Student:
zdobędzie  wiedzę z zakresu głównych koncepcji etycznych,  dylematów etycznych współczesnej medycyny i  pielęgniarstwa, pozna wartości, normy i zasady etyczne  istotne w pracy pielęgniarki oraz wykorzysta w pracy własnej dokumenty  deontologiczne  regulujące   wykonywanie  zawodu pielęgniarki i udzielania  świadczeń  zdrowotnych.
Student :
C1.  wyjaśni istotę etyki, deontologii, wartości norm i zasad etycznych oraz wskaże dokumenty regulujące aspekty etyczne wykonywania zawodu pielęgniarki,
C3.  dostrzeże problemy i dylematy moralne w pracy pielęgniarki i podejmie próby  ich rozwiązania,
C4.  zadba o rozwój moralny i kształtowanie sumienia, 
C5.  podejmie decyzje etyczne i poniesie za nie odpowiedzialność,
C6.  będzie szanował godność osoby ludzkiej w relacji z podopiecznym i  jego rodziną.

	Treści programowe a efekty uczenia się

	Efekty uczenia się (kody)
	Forma zajęć
	Temat
	Liczba godzin
	Suma liczby godzin

	Kierunkowe
	Przedmiotowe
	
	
	
	

	K_C.W12
	POP-EZP_W1
	W
	W1-W3
	3
	3

	K_C.W13
	POP-EZP_W2
	W
	W5+W7
	4
	17

	
	
	Ćw. kl.
	Ć1-Ć3
	6
	

	
	
	Ćw. MCSM
	Ćw1
	2
	

	
	
	Zbun
	ZBUN 1 
	5
	

	K_C.W14.
	POP-EZP_W3
	W
	W3+W4
	2
	  4

	
	
	Ćw. kl.
	Ć2
	2
	

	K_C.W15
	POP-EZP_W4
	W
	W6+W7+W8
	4
	17

	
	
	Ćw. kl.
	Ć2+Ć4
	6
	

	
	
	Ćw. MCSM
	ĆII
	2
	

	
	
	Zbun
	ZBUN 1 
	5
	

	K_C.U27
	POP-EZP_U1
	Ćw. kl.
	Ć3
	 2
	9

	
	
	Ćw. MCSM
	Ć3
	 2
	

	
	
	Zbun
	ZBUN 1
	5
	

	
	
	Ćw. MCSM
	ĆI
	2
	

	K_K3
	POP-EZP_K3
	Ćw. kl.
	Ć3
	2
	9

	
	
	Ćw. MCSM
	ĆII
	2
	

	
	
	Zbun.
	ZBUN  1
	5
	

	K_K4
	POP-EZP_K4
	Ćw. kl.
	Ć4
	4
	11

	
	
	Ćw. MCSM
	ĆII

	2
	

	
	
	Zbun.
	ZBUN  1
	5
	

	K_K5
	POP-EZP_K5
	W
	W7
	2
	11

	
	
	Ćw. kl.
	Ć2
	2
	

	
	
	Ćw. MCSM
	ĆI
	2
	

	
	
	Zbun.
	ZBUN 1
	5
	

	K_K6
	POP-EZP_K6
	Ćw. kl.
	Ć1+Ć3
	4
	6

	
	
	Ćw. MCSM
	ĆIII
	2
	

	K_K7
	POP-EZP_K7
	W
	W7
	2
	11

	
	
	Ćw. kl.
	Ć1
	2
	

	
	
	Ćw. MCSM
	ĆIII
	2
	

	
	
	Zbun.
	ZBUN 1 
	5
	

	Efekty uczenia się

	Efekty uczenia się
przedmiotowe
kody
Student, który zaliczył przedmiot
Odniesienie do efektów uczenia się
w zakresie WIEDZY zna i rozumie:
dla kierunku
dla standardu
POP-EZP_W1
przedmiot etyki ogólnej i zawodowej;
K_C.W12
C.W12.
POP-EZP_W2
istotę podejmowania decyzji etycznych i rozwiązywania dylematów moralnych w pracy pielęgniarki;
K_C.W13
C.W13.
POP-EZP_W3
problematykę etyki normatywnej, w tym aksjologii wartości, powinności i sprawności moralnych istotnych w pracy pielęgniarki;
K_C.W14.
C.W14.
POP-EZP_W4
kodeks etyki zawodowej pielęgniarki i położnej;
K_C.W15
C.W15.
w zakresie UMIEJĘTNOŚCI potrafi:
POP-EZP_U1
rozwiązywać dylematy etyczne i moralne w praktyce pielęgniarskiej;
K_C.U27
C.U27.
w zakresie KOMPETENCJI jest gotów do:
POP-EZP_K3
samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania wartości i powinności moralnych w opiece nad pacjentem;
K_K3
1.3.3).
POP-EZP_K4
ponoszenia odpowiedzialności za wykonywane czynności zawodowe;
K_K4
1.3.4).
POP-EZP_K5
zasięgania opinii ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu;
K_K5
1.3.5).
POP-EZP_K6
przewidywania i uwzględniania czynników wpływających na reakcje własne i pacjenta;
K_K6
1.3.6).
POP-EZP_K7
dostrzegania i rozpoznawania własnych ograniczeń w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych oraz dokonywania samooceny deficytów i potrzeb edukacyjnych.
K_K7.
1.3.7).
Realizacja efektów uczenia się w poszczególnych formach
UWAGA: Weryfikacja efektów uczenia się w ramach wszystkich zajęć odbywa się w oparciu o wybrane metody i formy wynikające ze standardu kształcenia tj.
1.  Weryfikacja  osiągniętych  efektów  uczenia  się  odbywa się z  zastosowaniem zróżnicowanych  form  sprawdzania,  adekwatnych  do  kategorii  wiedzy,  umiejętności i kompetencji społecznych, których dotyczą te efekty.
2.  Osiągnięte efekty uczenia się w zakresie wiedzy są weryfikowane za pomocą egzaminów pisemnych lub ustnych. 
3.  Jako  formy  egzaminów  pisemnych  można  stosować  eseje,  raporty,  krótkie ustrukturyzowane pytania, testy wielokrotnego wyboru (Multiple  Choice  Questions, MCQ), testy wielokrotnej odpowiedzi (Multiple  Response  Questions, MRQ), testy wyboru Tak/Nie lub dopasowania odpowiedzi.
4.  Egzaminy  są  standaryzowane  i  są  ukierunkowane  na  sprawdzenie wiedzy  na poziomie  wyższym  niż  sama  znajomość  zagadnień  (poziom  zrozumienia zagadnień, umiejętność analizy i syntezy informacji oraz rozwiązywania problemów).
5.  Weryfikacja osiągniętych efektów uczenia się w kategorii umiejętności obejmują bezpośrednią  obserwację  studenta  demonstrującego  umiejętność  w  czasie  obiektywnego
standaryzowanego  egzaminu  klinicznego  (Objective  Structured  Clinical  Examination, OSCE), który może stanowić formę egzaminu dyplomowego.


	Efekty uczenia się
kod
Student, który zaliczył przedmiot
Kierunkowe
Przedmiotowe
                               w zakresie WIEDZY
W 
Ćw. kl. 
Ćw MCSM
Konwers./sem.
ZP MCSM
ZP
PZ
ZBUN
K_C.W12
POP-EZP_W1
+
K_C.W13
POP-EZP_W2
+
+
+
+
K_C.W14.
POP-EZP_W3
+
+
K_C.W15
POP-EZP_W4
+
+
+
+
w zakresie UMIEJĘTNOŚCI
W 
Ćw. kl.
Ćw. MCSM
Konwers./sem.
ZP MCSM
ZP
PZ
ZBUN
K_C.U27
POP-EZP_U1
+
+
+
w zakresie KOMPETENCJI
W 
Ćw. kl.
Ćw MCSM
Konwers./sem.
ZP MCSM
ZP
PZ
ZBUN
K_K3
POP-EZP_K3
+
+
+
K_K4
POP-EZP_K4
+
+
+
K_K5
POP-EZP_K5
+
+
+
+
K_K6
POP-EZP_K6
+
+
K_K7.
POP-EZP_K7
+
+
+
+


	Kryteria oceny osiągniętych efektów

	na ocenę 3
	na ocenę 3,5
	na ocenę 4
	na ocenę 4,5
	na ocenę 5

	60-70%
 uzyskanej punktacji za przewidziane formy weryfikacji efektów kształcenia 
Student 
· posiada niepełną podstawową wiedzę i umiejętności związane z przedmiotem,
· ma duże trudności z wykorzystaniem zdobytych informacji,
 opanował Efekty uczenia się w stopniu dostatecznym.
- prezentuje niewielkie zainteresowanie zagadnieniami zawodowymi.
	71-75% 
uzyskanej punktacji za przewidziane formy weryfikacji efektów kształcenia
Student 
· posiada podstawową wiedzę i umiejętności pozwalające na zrozumienie większości zagadnień z danego przedmiotu, 
· ma trudności z wykorzystaniem zdobytych informacji;
opanował Efekty uczenia się w stopniu zadowalającym.
-  wykazuje poczucie odpowiedzialności za zdrowie i życie pacjentów, przejawia chęć doskonalenia zawodowego.
	76-85% 
uzyskanej punktacji za przewidziane formy weryfikacji efektów kształcenia
Student 
· posiada wiedzę i umiejętności w zakresie treści rozszerzających pozwalające na zrozumienie zagadnień objętych programem kształcenia 
· prawidłowo choć w sposób nieusystematyzowany prezentuje zdobytą wiedze i umiejętności, dostrzega błędy popełniane przy rozwiązywaniu określonego zadania; opanował Efekty uczenia się w stopniu dobrym. 
- wykazuje pełne poczucie odpowiedzialności za zdrowie i życie pacjentów, przejawia chęć ciągłego doskonalenia zawodowego.
	86-90%
 uzyskanej punktacji za przewidziane formy weryfikacji efektów kształcenia 
Student 
· posiada wiedzę i umiejętności w zakresie treści rozszerzających pozwalające na zrozumienie zagadnień objętych programem kształcenia 
· prezentuje prawidłowy zasób wiedzy, dostrzega i koryguje błędy popełniane przy rozwiązywaniu określonego zadania; Efekty uczenia się opanował na poziomie ponad dobrym.
- jest odpowiedzialny, sumienny, odczuwa potrzebę stałego doskonalenia zawodowego.
	91-100%
 uzyskanej punktacji za przewidziane formy weryfikacji efektów kształcenia
Student 
· dysponuje pełną wiedzą i umiejętnościami przewidzianymi w programie kształcenia w zakresie treści dopełniających,
·  samodzielnie rozwiązuje problemy  i formułuje wnioski, potrafi prawidłowo argumentować                   i dowodzić swoich racji;
Efekty uczenia się opanował na poziomie bardzo dobrym. 
- jest zaangażowany w realizację przydzielonych zadań, odpowiedzialny, sumienny, odczuwa potrzebę stałego doskonalenia zawodowego.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	KRYTERIA OCENY ODPOWIEDZI USTNYCH STUDENTA NA ZAJĘCIACH TEORETYCZNYCH
l.p.
KRYTERIA
LICZBA PUNKTÓW
NAUCZYCIEL
STUDENT
I.
Wykazanie wiedzy i zrozumienia tematu.
0 – 6
0-6
II.
Zgodność formułowanych wypowiedzi ze stanem aktualnej wiedzy.
0 – 6
0-6
III.
Poprawność terminologiczna i językowa.
0 - 4
0-4
IV.
Logiczny układ treści.
0 - 2
0-2
OGÓŁEM LICZBA UZYSKANYCH PUNKTÓW
0-18
0-18
SKALA OCEN WG ZDOBYTEJ PUNKTACJI:
Poniżej 10 - Niedostateczny
11 – 12 – Dostateczny
13 - Dostateczny plus
14 - 15 – Dobry
16 - Dobry plus
17 – 18 - Bardzo dobry
KRYTERIA OCENY PRAC PISEMNYCH Z ZAKRESU SAMOKSZTAŁCENIA REALIZOWANEGO PRZEZ STUDENTA W RAMACH PRACY WŁASNEJ STUDENTA POD KIERUNKIEM NAUCZYCIELA (ZBUN)
L.p.
KRYTERIA
LICZBA PUNKTÓW
NAUCZYCIEL
STUDENT
I.
Wykazanie wiedzy i zrozumienia tematu. 
0 – 5
0 – 5
II.
Zgodność formułowanych wypowiedzi ze stanem aktualnej wiedzy pielęgniarskiej i innej.
0 - 5
0- 5
III.
Poprawność terminologiczna i językowa. 
0 – 4
0 – 4
IV.
Logiczny układ treści.
0 - 2
0 - 2
V.
Dobór literatury.
0 – 2
0 – 2
OGÓŁEM LICZBA UZYSKANYCH PUNKTÓW
0- 18
0-18
SKALA OCEN WG ZDOBYTEJ PUNKTACJI:
10 – 18 pkt– zaliczone 
poniżej 10 pkt – niezaliczone 
KRYTERIA OCENY TESTU
na ocenę 3
na ocenę 3,5
na ocenę 4
na ocenę 4,5
na ocenę 5
60-70% pozytywnych odpowiedzi w teście końcowym.
71-75% pozytywnych odpowiedzi w teście końcowym.
76-85% pozytywnych odpowiedzi w teście końcowym.
86-90% pozytywnych odpowiedzi w teście końcowym.
91-100% pozytywnych odpowiedzi w teście końcowym.
Metody oceny (F-  formułująca, P- podsumowująca)
F 1 - 100% obecność na wszystkich zajęciach  

F 2 -  w ramach ćwiczeń klasycznych- rozwiązanie problemu praktycznego w oparciu o opisany przypadek wg wytycznych, zaliczanie umiejętności bieżących zdobywanych podczas realizacji ćwiczeń, 100% obecność na zajęciach i aktywny udział w ćwiczeniach, przygotowanie prac zleconych przez nauczyciela wg wytycznych,  jedno kolokwium semestralne po zakończeniu realizacji treści programowych dokonane przez prowadzącego, nie później niż na ostatnich ćwiczeniach) – ustalone przez nauczyciela na pierwszych zajęciach.
F 3 -  w ramach pracy własnej: (zaliczenie prac zleconych przez nauczyciela prowadzącego zajęcia, prezentacja multimedialna Power Point lub problemowa w pliku Word lub analiza artykułu z czasopisma do tematów ZBUN - ustalone z nauczycielem prowadzącym 

F 4 -  w ramach ćwiczeń MSCM zaliczanie umiejętności bieżących zdobywanych podczas realizacji ćwiczeń, aktywny udział w ćwiczeniach, prebriefing, debriefing, zaliczenie ról w scenariuszach, zaliczanie umiejętności praktycznych/efektów uczenia się z ich potwierdzeniem w "Dzienniczku praktycznych umiejętności zawodowych"). 

Ocena podsumowująca

P 1- zaliczenie z oceną z całości przemiotu – 30 pytań jednokrotnego wyboru sprawdzające wiedzę z zakresu treści kształcenia realizowanych: na terenie Uczelni 

	
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	OSCE
	Zaliczenie ról w scenariuszu

	Zajęcia praktyczne
	Praktyka zawodowa
	ZBUN
	Kolokwium
	e-L
zaliczenie na platformie

	F
	
	
	
	20%
	
	
	20%
	60%
	

	P
	
	100%
	
	
	
	
	
	
	

	Metody weryfikacji efektów uczenia się

	
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Kolokwium
	Zaliczenie ról w scenariuszu
ćwiczenia MCSM
	ZBUN
	zp

	Efekty uczenia się (kodY)
	   Przedmiotowe                               Kierunkowe
	
	K_C.W12-15
K_K5
K_K7
POP-EZP_W01-4
POP-EZP_K5
POP-EZP_K7

	K_C.W13-15
K_C.U27
K_K01-7
POP-EZP_W02-4
POP-EZP_U01
POP-EZP_K01-7

	K_C.W13
K_C.W15
K_C.U27
K_K01-7
POP-EZP_W2
POP-EZP_W4
POP-EZP_U1
POP-EZP_K1-7

	K_C.W13
K_C.W15
K_C.U27
K_K03-7
POP-EZP_W2
POP-EZP_W4
POP-EZP_U1
POP-EZP_K3-5
POP-EZP_K7

	

	Punkty  ECTS

	Forma aktywności
	Obciążenie studenta 

	
	Studia stacjonarne
	Bilans ECTS

	Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: 

	
	Wykłady
	10h
	30h
	0,4
	1,2

	
	Ćwiczenia
	10h
	
	0.4
	

	
	Ćwiczenia MCSM
	10h
	
	0.4
	

	Konsultacje przedmiotowe
	 
	 

	Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:

	Przygotowanie się do egzaminu/zdawanie egzaminu
	5h
	0,2
	0,2

	Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury
	
	
	

	Przygotowanie prac w zakresie pracy własnej studenta pod kierunkiem nauczyciela - ZBUN (raport, projekt, prezentacja, dyskusja i inne)
	
	
	

	Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z całego nakładu pracy studenta 
	35h
	

	PUNKTY ECTS ZA PRZEDMIOT
	1*

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


*1 punkt ECTS = 25-30 godzin pracy przeciętnego studenta.
Liczba punktów ECTS = 35godz..:25 godz. = 1.4 ECTS i  .35 godz.:30 godz. = 1,16 ECTS 
(średnio 1 pkt. ECTS)

Uwaga, ostateczny wynik ECTS dla przedmiotu jest liczbą całkowitą przy mniej niż 0,5 ECTS zaokrąglamy poniżej np. 1,3 ECTS = 1,0 ECTS; przy więcej niż 0,5 ECTS zaokrąglamy powyżej, np. 1,6 ECTS = 2,0 ECTS. 

	TREŚCI PROGRAMOWE

	FORMA ZAJĘĆ
	TEMAT
	LICZBA GODZIN
	SUMA GODZIN

	Wykłady
	W 1 - Etyka jako nauka filozoficzna. Podstawowe pojęcia stosowane w etyce. Przedmiot formalny i materialny etyki. Działy etyki.
	1
	10

	
	W2 - Etyka zawodowa pielęgniarki i położnej, jako nauka stosowana. Pojęcie, przedmiot  i podział etyki zawodowej pielęgniarstwa. 
	1
	

	
	W3 - Etyka pielęgniarstwa jako nauka normatywna. Pojęcie, przedmiot i podział. Normy moralne, jako dyrektywy etyki normatywnej pielęgniarstwa.
	1
	

	
	W4 - Aksjologia jako teoria wartości istotnych w pielęgniarstwie. Pojęcie i klasyfikacja wartości moralnych. Wartości  ogólnoludzkie, społeczne i osobowe. Wartości nadrzędne w pracy pielęgniarki Konflikty wartości moralnych w pracy pielęgniarki
	1
	

	
	W5 - Dylematy etyczne w pracy pielęgniarki - aspekty podejmowania decyzji
	2
	

	
	W6 - Odpowiedzialność zawodowa pielęgniarki. Pojęcie odpowiedzialności zawodowej. Rodzaje odpowiedzialności zawodowej - moralna, prawna -   cywilna, karna), służbowa, materialna. Rodzaje kar za wykroczenia w zakresie odpowiedzialności zawodowej.
	1
	

	
	W7 - Dylematy etyczne w pracy pielęgniarek. Pojęcie i źródła dylematów etycznych. Dylemat a problem moralny. Rodzaje dylematów w pracy pielęgniarki.      
	2
	

	
	W8- Prawa pacjenta – regulacje prawne i deontologiczne. Pojęcie i źródła praw pacjenta. Regulacje praw pacjenta (międzynarodowe i krajowe) Unormowania deontologiczne praw pacjenta. Interpretacja praw pacjenta. Kodeks etyki zawodowej.
	1
	

	Ćwiczenia klasyczne
	Ćw.  1 - Praca nad własnym rozwojem moralnym.
	2
	10

	
	Ćw.  2 - Etyka sumienia. Sumienie jako subiektywna i ostateczna norma moralności w pracy pielęgniarki. Sumienie przed- i pouczynkowe. Zawodność i niezawodność sumienia. Rola sumienia w podejmowaniu decyzji moralnych.
	2
	

	
	Ćw.  3 -  Podejmowanie decyzji etycznych (czynniki warunkujące procesy decyzyjne). Modele podejmowania decyzji etycznych.
	2
	

	
	Ćw.  4 -  Kodeks etyki zawodowej polskiej pielęgniarki. Funkcje  Kodeksu . Struktura Kodeksu. Obowiązki moralne pielęgniarki. Prawa pacjenta i prawa pielęgniarki. Uwarunkowania prawne odpowiedzialności zawodowej pielęgniarek.
	4
	

	Ćwiczenia MCSM
	Ćw. I - Podejmowanie w określonych sytuacjach zawodowych decyzji etycznych z zastosowaniem modeli podejmowania decyzji etycznych – SCENARIUSZ WYSOKIEJ WIERNOŚCI
	2 (I sem)
	10

	
	Ćw. II  - Zastosowanie w określonych sytuacjach zawodowych przepisów kodeksu etyki zawodowej w pracy pielęgniarki- SCENARIUSZ WYSOKIEJ WIERNOŚCI
	3 (I sem)
	

	
	Ćw. III - Rozwiązywanie w określonych sytuacjach zawodowych dylematów etycznych i moralnych w praktyce pielęgniarskiej- SCENARIUSZE WYSOKIEJ WIERNOŚCI
	5 (V sem)
	

	Praca studenta własna pod kierunkiem nauczyciela (ZBUN)
	ZBUN  1.  Eutanazja, eksperymenty medyczne, sztuczna prokreacja, transplantacja w kontekście istoty i dylematów etycznych. Analiza minimum 1 artykuły naukowego w formie prezentacji POWER POINT lub pliku WORD.
	5
	5



