	
	
	

	 KARTA PRZEDMIOTU
	Nabór 2022/2023
	

	Kod przedmiotu
	NS – Pr
	

	Moduł 
	B.  Nauki społeczne i humanistyczne
	

	Nazwa przedmiotu
	w języku polskim
	PRAWO MEDYCZNE
	

	
	w języku angielskim
	Law
	

	USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW
	

	Kierunek studiów
	Pielęgniarstwo
	

	Forma studiów
	Studia stacjonarne/ studia niestacjonarne
	

	Poziom studiów
	Studia pierwszego stopnia 
	

	Profil studiów
	Praktyczny
	

	Specjalność
	-
	

	Jednostka prowadząca przedmiot
	Wydział  Nauk o Zdrowiu
	

	Osoba odpowiedzialna za przedmiot- koordynator przedmiotu
	         Imię i nazwisko
	                Kontakt
	

	
	Koordynator i nauczyciel prowadzący zajęcia 
mgr Katarzyna Panek 
	k.panek@mazowiecka.edu.pl
- kontakt  bezpośredni wg harmonogramu dyżurów
	

	Termin i miejsce odbywania zajęć
	Forma zajęć
	Miejsce realizacji 
	Termin realizacji
	

	
	Wykłady 
Ćwiczenia MCSM
Praca własna studenta pod kierunkiem nauczyciela
	Zajęcia w pomieszczeniach dydaktycznych oraz MCSM Wydziału Nauk 
o Zdrowiu Akademii Mazowieckiej w Płocku
Pl. Dąbrowskiego 2 w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej
	Rok I – semestr zimowy 
	

	OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU
	

	Status przedmiotu/przynależność do modułu
	Obowiązkowy / Nauki społeczne i humanistyczne
	

	Język wykładowy
	Polski
	

	Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	I
	-
	-
	-

	

	Wymagania wstępne
	Wiedza ogólna z zakresu prawa na poziomie szkoły ponadgimnazjalnej / średniej.
	

	FORMY, SPOSOBY I METODY PROWADZENIA ZAJĘĆ (** - zajęcia stacjonarne, *** - zajęcia w formie e-learningu)
	

	Formy zajęć
	Wykład
	ćwiczenia
	Ćwiczenia MCMS
	konwersatorium
	seminarium 
	ZP
	PZ
	 ZBUN
	

	
	rok
	s
	r
	s
	r
	s
	r
	s
	r
	s
	r
	S
	r
	s
	r
	s
	

	Liczba godzin
	15- I
	15 - I
(10 – **
5 – ***)
	
	
	10 - I
	10 -I
	
	
	
	
	
	
	
	
	20 - I
	20 - I
	

	Sposób realizacji zajęć
	Wykłady (na terenie Uczelni + e-learning tj. metody i techniki synchronicznego kształcenia na odległość na platformie Teams) dla wszystkich studentów, wielkość jednostki zajęć 45 min., max 5 godz. dydaktycznych w bloku tematycznym.
Ćwiczenia MCSM w grupach 7-8 osobowych, wielkość jednostki dydaktycznej 45 minut, max 2 godziny dydaktyczne w bloku tematycznym, przy czym blok dydaktyczny max 5 godzin dydaktycznych. 
Pracę własną studenta pod kierunkiem nauczyciela student realizuje indywidualnie zgodnie z ustaloną tematyką zajęć.
	

	Sposób zaliczenia zajęć
	UWAGA: Weryfikacja efektów uczenia się w ramach wszystkich zajęć odbywa się w oparciu o wybrane metody i formy wynikające ze standardu kształcenia tj.
1.  Weryfikacja  osiągniętych  efektów  uczenia  się  odbywa się z  zastosowaniem zróżnicowanych  form  sprawdzania,  adekwatnych  do  kategorii  wiedzy,  umiejętności i kompetencji społecznych, których dotyczą te efekty.
2.  Osiągnięte efekty uczenia się w zakresie wiedzy są weryfikowane za pomocą egzaminów pisemnych lub ustnych. 
3.  Jako  formy  egzaminów  pisemnych  można  stosować  eseje,  raporty,  krótkie ustrukturyzowane pytania, testy wielokrotnego wyboru (Multiple  Choice  Questions, MCQ), testy wielokrotnej odpowiedzi (Multiple  Response  Questions, MRQ), testy wyboru Tak/Nie lub dopasowania odpowiedzi.
4.  Egzaminy  są  standaryzowane  i  są  ukierunkowane  na  sprawdzenie wiedzy  na poziomie  wyższym  niż  sama  znajomość  zagadnień  (poziom  zrozumienia zagadnień, umiejętność analizy i syntezy informacji oraz rozwiązywania problemów).
5.  Weryfikacja osiągniętych efektów uczenia się w kategorii umiejętności obejmują bezpośrednią  obserwację  studenta  demonstrującego  umiejętność  w  czasie  obiektywnegostandaryzowanego  egzaminu  klinicznego  (Objective  Structured  Clinical  Examination, OSCE), który może stanowić formę egzaminu dyplomowego.
Zaliczenie z oceną z całości przedmiotu test uwzględniający – 50 pytań jednokrotnego wyboru sprawdzające wiedzę z zakresu treści kształcenia realizowanych: na terenie Uczelni oraz z wykorzystaniem metod i technik
synchronicznego kształcenia na odległość.
Wykład + wykład e-learning
Test końcowy jw.
100% obecność.
Ćwiczenia MCSM- zaliczanie umiejętności bieżących zdobywanych podczas realizacji ćwiczeń, 100% obecność na zajęciach i aktywny udział w ćwiczeniach, zaliczenie ról w scenariuszach, prebriefing, debriefing, zaliczanie umiejętności praktycznych/efektów uczenia się z ich
potwierdzeniem w "Dzienniczku praktycznych umiejętności zawodowych).
Praca własna studenta pod kierunkiem nauczyciela (zbun): zaliczenie prac zleconych przez nauczyciela prowadzącego ćwiczenia, prezentacja multimedialna Power Point – ustalone na pierwszych zajęciach z nauczycielem prowadzącym ćwiczenia zgodnie z tematyką w karcie przedmiotu (Sylabusie).
	

	Metody dydaktyczne
	Wykłady:
Wykład informacyjny
Wykład problemowy
Dyskusja dydaktyczna
Metoda programowana z dostępem do cyfrowego systemu aktów prawnych
Ćwiczenia MCSM:
Symulacja wysokiej wierności (prebriefing, scenariusz, de briefing) – symulator/ pacjent standaryzowany/ pacjent symulowany)
Praca własna studenta pod kierunkiem nauczyciela (ZBUN)
Studiowanie literatury
Studiowanie aktów prawnych
	

	Przedmioty powiązane/moduł 
	Przedmioty w zakresie modułów: „Nauki w zakresie podstaw opieki pielęgniarskiej”, „Nauki w zakresie podstaw opieki specjalistycznej”
	

	Wykaz literatury

	Podstawowa

	1. Karkowska Dorota, Prawo medyczne dla pielęgniarek, Wolters Kluwer, wydanie 2, Warszawa 2020
2. Chauvin T., Stawecki T., Winczorek P. Wstęp do prawoznawstwa
 Wydawnictwo C.H. Beck wydanie 12,  2018.
3. Wąsik D.  „Metodyka prowadzenia postępowania przygotowawczego w sprawach o błędy medyczne”. Wydawnictwo Wolters Kluwer, 2021. 
4. Machaj M., Gwiazdowski R. ,, Wolna przedsiębiorczość” instytut Mmisesa 2021
	

	
	Uzupełnia-jąca

	Akty prawne:
1. Ustawa z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach pielęgniarki i położnej  (Dz.U. 2011 Nr 174, poz.1039 ze zmianami)
2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, Dz.U. 2004 nr 210 poz. 2135
3. Ustawa z dnia 1 lipca 2011r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (Dz. U. 2011 Nr 174  poz. 138 ze zmianami) 
4. Kodeks Etyki Zawodowej Pielęgniarek i Położnych Rzeczypospolitej Polskiej, 09.12.2003r., IV Krajowy Zjazd Pielęgniarek i Położnych 
	

	CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA
	

	Cele przedmiotu (ogólne, szczegółowe)
	

	Student:
będzie przygotowany do analizy prawa ogólnego  i medycznego oraz korzystania z dokumentów prawnych ogólnych i resortowych
Student:
C1 przedstawi podstawowe założenia z dziedziny prawa, jego miejsca w życiu społeczeństwa, 
C2 omówi prawa człowieka w oparciu o kodeks pracy, 
C3 scharakteryzuje założenia prawa o ubezpieczeniach zdrowotnych, systemie  ubezpieczeń zdrowotnych 
w  kraju  i wspólnocie europejskiej,
C4 przedstawi  podstawy prawne polityki zdrowotnej państwa  i samorządu lokalnego, 
C5 zdefiniuje podstawy prawne wykonywania zawodów medycznych: prawa i obowiązki położnej wynikające 
z zapisów ustawy o zawodach pielęgniarki i położnej,
C6 przedstawi strukturę organizacyjną i zasady funkcjonowania samorządu zawodowego pielęgniarek 
i położnych, 
C7zróżnicuje odpowiedzialność  prawną, karną, cywilną i pracowniczą z zakresu wykonywania zawodu, 
C8 zinterpretuje i wykorzysta w pracy zawodowej Kodeks Etyki Pielęgniarki Położnej, Kartę Praw Pacjenta, Kartę Praw Człowieka i Kartę Praw Dziecka.
	

	Treści programowe a efekty uczenia
	

	Efekty uczenia (kody)
	Forma zajęć
	Temat
	Liczba godzin
	Suma liczby godzin
	

	kierunkowe
	przedmiotowe
	
	
	
	
	

	K_B.W15
	NS – Pr_W1
	W
	W-1
	4
	4
	

	K_B.W16
	NS – Pr_W2
	W
	W – 2
	4
	4
	

	K_B.W17
	NS – Pr_W3
	W
	W – 3
	4
	12
	

	
	
	Zbun
	Zbun 2

	8
	
	

	K_B.W18
	NS – Pr_W4
	W
	W – 4
	5
	15
	

	
	
	MCMS
	MCMS - 1
	5
	
	

	
	
	Zbun
	Zbun -3

	5
	
	

	K_B.W19 
	NS – Pr_W5
	W
	W – 5
	5
	15
	

	
	
	MCMS
	MCMS - 2
	5
	
	

	
	
	Zbun
	Zbun 3
	5
	
	

	K_B.U12
	NS – Pr_U1
	Zbun
	Zbun 1-3
	20
	20
	

	K_K5
	NS – Pr_K1
	W
	W1-5
	20
	33

	

	
	
	Zbun
	Zbun 2-3
	13
	
	

	K_K7
	NS – Pr_K2
	W
	W – 4 - 5 
	8
	31
	

	
	
	Zbun
	Zbun 2-3
	13
	
	

	Efekty  uczenia się
	

	Efekty uczenia
przedmiotowe 
kody
Student, który zaliczył przedmiot
Odniesienie do efektów uczenia
w zakresie WIEDZY zna i rozumie:
dla kierunku
dla standardu
NS – Pr_W1
podstawowe pojęcia z zakresu prawa i rolę prawa w życiu społeczeństwa, ze szczególnym uwzględnieniem praw człowieka i prawa pracy; 
K_B.W15
B.W15
NS – Pr_W2
podstawowe regulacje prawne z zakresu ubezpieczeń zdrowotnych obowiązujące w Rzeczypospolitej Polskiej i innych państwach członkowskich Unii Europejskiej oraz wybrane trendy w polityce ochrony zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej i innych państwach członkowskich Unii Europejskiej;
K_B.W16
B.W16
NS – Pr_W3
podstawy prawne wykonywania zawodu pielęgniarki, w tym prawa i obowiązki pielęgniarki, organizację i zadania samorządu zawodowego pielęgniarek i położnych oraz prawa i obowiązki jego członków;
K_B.W17
B.W17
NS – Pr_W4
zasady odpowiedzialności karnej, cywilnej, pracowniczej i zawodowej związanej z wykonywaniem zawodu pielęgniarki;
K_B.W18
B.W18
NS – Pr_W5
prawa człowieka, prawa dziecka i prawa pacjenta;
K_B.W19
B.W19
w zakresie umiejętności;
NS – Pr_U1
stosować przepisy prawa dotyczące praktyki zawodowej pielęgniarki;
K_B.U12
B.U12
w zakresie kompetencji społecznych absolwent jest gotów do:
NS – Pr_K1
zasięgania opinii ekspertów w przypadku trudności 
z samodzielnym rozwiązaniem problemu;
K_K5
1.3.5).
NS – Pr_K2
dostrzegania i rozpoznawania własnych ograniczeń w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych oraz dokonywania samooceny deficytów i potrzeb edukacyjnych.
K_K7
1.3.7).
Realizacja efektów uczenia w poszczególnych formach

	

	Efekty uczenia
kody
Student, który zaliczył przedmiot
w zakresie WIEDZY
kierunkowe
przedmiotowe
w
ćw.
MCSM
konwers
sem
ZP
ZBUN
K_B.W15
NS – Pr_W1
+
K_B.W16
NS – Pr_W2
+
K_B.W17
NS – Pr_W3
+
+
K_B.W18
NS – Pr_W4
+
+
+
K_B.W19
NS – Pr_W5
+
+
+
w zakresie UMIEJĘTNOŚCI
w
ćw.
ćw MCSM
konwers
sem
ZP
PZ
ZBUN
K_B.U12
NS – Pr_U1
+
+
w zakresie  KOMPETENCJI 
zakresie KOMPETENCJI
w
ćw.
MCSM
konwers
sem
ZP
PZ
ZBUN
K_K5
NS – Pr_K1
+
+
+
K_K7
NS – Pr_K2
+
+
+

	

	Kryteria oceny osiągniętych efektów
	

	na ocenę 3
	na ocenę 3,5
	na ocenę 4
	na ocenę 4,5
	na ocenę 5
	

	60-70%
 uzyskanej punktacji za przewidziane formy weryfikacji efektów uczenia 
Student 
· posiada niepełną podstawową wiedzę i umiejętności związane z przedmiotem,
· ma duże trudności z wykorzystaniem zdobytych informacji,
 opanował efekty uczenia w stopniu dostatecznym.
- prezentuje niewielkie zainteresowanie zagadnieniami zawodowymi.
	71-75% 
uzyskanej punktacji za przewidziane formy weryfikacji efektów uczenia
Student 
· posiada podstawową wiedzę i umiejętności pozwalające na zrozumienie większości zagadnień z danego przedmiotu, 
· ma trudności z wykorzystaniem zdobytych informacji;
opanował efekty uczenia w stopniu zadowalającym.
-  wykazuje poczucie odpowiedzialności za zdrowie i życie pacjentów, przejawia chęć doskonalenia zawodowego.
	76-85% 
uzyskanej punktacji za przewidziane formy weryfikacji efektów uczenia
Student 
· posiada wiedzę i umiejętności w zakresie treści rozszerzających pozwalające na zrozumienie zagadnień objętych programem uczenia 
· prawidłowo choć w sposób nieusystematyzowany prezentuje zdobytą wiedze i umiejętności, dostrzega błędy popełniane przy rozwiązywaniu określonego zadania; opanował efekty uczenia w stopniu dobrym. 
- wykazuje pełne poczucie odpowiedzialności za zdrowie i życie pacjentów, przejawia chęć ciągłego doskonalenia zawodowego.
	86-90%
 uzyskanej punktacji za przewidziane formy weryfikacji efektów uczenia 
Student 
· posiada wiedzę i umiejętności w zakresie treści rozszerzających pozwalające na zrozumienie zagadnień objętych programem uczenia 
· prezentuje prawidłowy zasób wiedzy, dostrzega i koryguje błędy popełniane przy rozwiązywaniu określonego zadania; efekty uczenia opanował na poziomie ponad dobrym.
- jest odpowiedzialny, sumienny, odczuwa potrzebę stałego doskonalenia zawodowego.
	91-100%
 uzyskanej punktacji za przewidziane formy weryfikacji efektów uczenia
Student 
· dysponuje pełną wiedzą i umiejętnościami przewidzianymi w programie uczenia w zakresie treści dopełniających,
·  samodzielnie rozwiązuje problemy  i formułuje wnioski, potrafi prawidłowo argumentować                   i dowodzić swoich racji;
efekty uczenia opanował na poziomie bardzo dobrym. 
- jest zaangażowany w realizację przydzielonych zadań, odpowiedzialny, sumienny, odczuwa potrzebę stałego doskonalenia zawodowego.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	KRYTERIA OCENY ODPOWIEDZI USTNYCH STUDENTA NA ZAJĘCIACH TEORETYCZNYCH

l.p.
KRYTERIA 
LICZBA PUNKTÓW
NAUCZYCIEL
STUDENT
I.
Wykazanie wiedzy i zrozumienia tematu.
0 – 6
0-6
II.
Zgodność formułowanych wypowiedzi ze stanem aktualnej wiedzy.
0 – 6
0-6
III.
Poprawność terminologiczna i językowa.
0 - 4
0-4
IV.
Logiczny układ treści.
0 - 2
0-2
OGÓŁEM LICZBA UZYSKANYCH PUNKTÓW
0-18
0-18
SKALA OCEN WG ZDOBYTEJ PUNKTACJI:
Poniżej 10 - Niedostateczny
11 – 12 – Dostateczny
13 - Dostateczny plus
14 - 15 – Dobry
16 - Dobry plus
17 – 18 - Bardzo dobry
KRYTERIA OCENY PRAC PISEMNYCH Z ZAKRESU PRACY WŁASNEJ STUDENTA POD KIERUNKIEM NAUCZYCIELA 
L.p.
KRYTERIA
LICZBA PUNKTÓW
NAUCZYCIEL
STUDENT
I.
Wykazanie wiedzy i zrozumienia tematu. 
0 – 5
0 – 5
II.
Zgodność formułowanych wypowiedzi ze stanem aktualnej wiedzy pielęgniarskiej i innej.
0 - 5
0- 5
III.
Poprawność terminologiczna i językowa. 
0 – 4
0 – 4
IV.
Logiczny układ treści.
0 - 2
0 - 2
V.
Dobór literatury.
0 – 2
0 – 2
OGÓŁEM LICZBA UZYSKANYCH PUNKTÓW
0- 18
0-18
SKALA OCEN WG ZDOBYTEJ PUNKTACJI:
10 – 18 pkt– zaliczone 
poniżej 10 pkt – niezaliczone 
Kryteria oceny testu
na ocenę 3
na ocenę 3,5
na ocenę 4
na ocenę 4,5
na ocenę 5
60-70% pozytywnych odpowiedzi w teście końcowym.
71-75% pozytywnych odpowiedzi w teście końcowym.
76-85% pozytywnych odpowiedzi w teście końcowym.
86-90% pozytywnych odpowiedzi w teście końcowym.
91-100% pozytywnych odpowiedzi w teście końcowym.
Metody oceny (F-  formułująca, P- podsumowująca)
F 1 – stuprocentowa obecność na zajęciach i aktywny udział w wykładach i ćwiczeniach
F 2 -  zaliczenie prac zleconych przez nauczyciela prowadzącego wykłady
F3  - zaliczenie ról w scenariuszu 
P 1 -  Zaliczenie z oceną po I semestrze – w formie testu  - 50 pytań jednokrotnego wyboru sprawdzające wiedzę z zakresu treści kształcenia realizowanych: na terenie Uczelni oraz z wykorzystaniem metod i technik

synchronicznego kształcenia na odległość.

	

	
	Egzamin ustny
	Zaliczenie pisemne
	Zaliczenie ćwiczeń MCMS
	Sprawozdanie
	Zbun
	

	F
	
	
	80%
	
	20%
	

	P
	
	100%
	
	
	
	

	Metody weryfikacji efektów  uczenia
	

	
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny/ Zaliczenie
	Ćwiczenia MCSM (zaliczenie ról w scenariuszach)
	Sprawozda-nie
	Referat/
Prezentacja
Praca problemowa
Test ze Zbun
Inne
	

	Efekty uczenia (kody)
	kierunkowe
	
	K_ B.W15-19

	K_ B.W18-19

	
	K_ B.W17-18
K_B.U12
K_K05
K_K07
	

	
	przedmiotowe
	
	NS – Pr_W1 -5

	NS – Pr_W4 -5

	
	NS – Pr_W3-5
NS – Pr_U1
NS – Pr_K1-2

	

	Punkty  ECTS
	

	Forma aktywności
	Obciążenie studenta 
	

	
	Studia stacjonarne
	ECTS
	

	Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: 
	

	
	Wykłady
(na terenie Uczelni + e-learning)
	20h
(15h **
5h ***)
	0,8 
	

	
	Ćwiczenia MCSM
	10h 
	0,4
	

	Konsultacje przedmiotowe
	-
	-
	

	Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:
	

	Przygotowanie się do egzaminu/zdawanie egzaminu
	20h

	0,9
	

	Przygotowanie się do kolokwium zaliczeniowego
	
	
	

	Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury
	
	
	

	Przygotowanie prac w zakresie pracy własnej studenta pod kierunkiem nauczyciela - ZBUN (raport, projekt, prezentacja, dyskusja i inne)
	
	
	

	Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z całego nakładu pracy studenta 
	50 h
	
	

	PUNKTY ECTS ZA PRZEDMIOT
	2*
	


*1 punkt ECTS = 25-30 godzin pracy przeciętnego studenta.
Liczba punktów ECTS = 50 godz.:25 godz. = 2,  ECTS i 50 godz.:30 godz. = 1,6 ECTS 
(średnio 2pkt. ECTS)
** Wykłady na terenie Uczelni
*** Wykłady e-learning

Uwaga, ostateczny wynik ECTS dla przedmiotu jest liczbą całkowitą przy mniej niż 0,5 ECTS zaokrąglamy poniżej np. 1,3 ECTS = 1,0 ECTS; przy więcej niż 0,5 ECTS zaokrąglamy powyżej, np. 1,6 ECTS = 2,0 ECTS. 

	TREŚCI PROGRAMOWE

	FORMA ZAJĘĆ
	TEMAT
	LICZBA GODZIN
	SUMA GODZIN

	Wykłady 

	W 1  Podstawy zagadnień prawnych, system prawa, struktura aktów prawnych, wykładnia prawa, wybrane zagadnienia z zakresu prawa wspólnotowego:
- pojęcie prawa,
- źródła prawa wg art. 87 Konstytucji RP,
- systematyka i struktura prawa,
- wykładnia prawa,
- stanowienie prawa i ogłaszanie aktów prawnych.
Prawo o podmiotach leczniczych:
- pojęcie podmiotu leczniczego,
- podmioty lecznicze i przedsiębiorstwa podmiotu leczniczego,
- tworzenie, przekształcanie i likwidacja podmiotów leczniczych,
- zarządzanie podmiotem leczniczym,
- zasady gospodarki podmiotu leczniczego,
- uprawnienia pracowników zatrudnionych w podmiocie leczniczym.
	4
(3 – st)
(1 - e-l)
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	W 2 Wybrane zagadnienia z zakresu prawa wspólnotowego:
- źródła prawa wspólnotowego,
- podstawowe zasady prawa wspólnotowego,
- implementacja prawa wspólnotowego,
- podstawowe regulacje prawa wspólnotowego dotyczące sfery społecznej.
	4
	

	
	W 3  Prawo ubezpieczeń zdrowotnych, warunki udzielania i zakres świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych:
- zasady i tryb finansowania świadczeń,
- zadania władz publicznych w zakresie zapewnienia równego dostępu do świadczeń,
- zasady powszechnego, obowiązkowego i dobrowolnego ubezpieczenia zdrowotnego,
- korzystanie ze świadczeń opieki zdrowotnej za granicą,
- rola i zadania Narodowego Funduszu Ochrony Zdrowia. 
	4
e-l
	

	
	W 4 Podstawy prawne wykonywania zawodu pielęgniarki, w tym prawa i obowiązki pielęgniarki, organizację i zadania samorządu zawodowego pielęgniarek i położnych oraz prawa i obowiązki jego członków;
- Kodeks Etyki Zawodowej Pielęgniarki i Położnej Rzeczypospolitej Polskiej,
- Ustawa z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach pielęgniarki i położnej,
- Ustawa z dnia 1 lipca 2011r. o samorządzie pielęgniarek i położnych.
Odpowiedzialność w zawodach medycznych:
- odpowiedzialność cywilna,
- odpowiedzialność karna,
- odpowiedzialność zawodowa,
- odpowiedzialność pracownicza.

	3
	

	
	W 5  Prawa pacjenta
- prawa człowieka według konwencji międzynarodowych,
- dodatkowe uprawnienia pacjenta w zakładach opieki zdrowotnej przeznaczonych dla osób wymagających całodobowych lub codziennych świadczeń zdrowotnych,
- odpowiedzialność odszkodowawcza w przypadku naruszenia praw pacjenta,
- Karta Praw Pacjenta,
-  Karta Praw Człowieka 
- Prawa dziecka chorego z uwzględnieniem realizacji  Karty  Praw Dziecka.
- Karta praw rodzącej,
Przemoc domowa – obowiązki pracowników medycznych, Niebieska karta
Uznawanie kwalifikacji zawodowych położnej na  obszarze RP oraz na obszarze państw członkowskich Unii Europejskiej.

	5
	

	Ćwiczenia MCSM
	MCSM – 1
- kontakt z ofiarą przemocy domowej w trakcie udzielania świadczenia medycznego
- napaść na pielęgniarkę w trakcie pełnienia dyżuru
- popełnienie błędu medycznego
	5
	10

	
	MCSM – 2
- postępowanie przed sądem pielęgniarek i położnych
- postępowanie przygotowawcze w postępowaniu karnym
- naruszenie praw pacjenta
	5
	

	Praca własna studenta pod kierunkiem nauczyciela (ZBUN)
	ZBUN 1. Kształcenie i doskonalenie zawodowe położnych w Polsce. 
	7
	20

	
	ZBUN 2. Podstawy prawne wykonywania zawodów medycznych - procedura uzyskiwania prawa wykonywania zawodu – praca multimedialna 
	8
	

	
	ZBUN 3. Formy zatrudnienia pielęgniarek i położnych
	5
	


