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I. Praktyka obserwacyjna

Praktyka obserwacyjna ma na celu stworzenie możliwość poznania placówki z pozycji przyszłego nauczyciela-wychowawcy oraz potwierdzenia lub zmiany wyboru kierunku kształcenia. 

Zadania praktyki obserwacyjnej:
· zapoznanie studentów z zadaniami, strukturą organizacyjną, organizacją pracy, poznaniem bazy materialnej placówki 

· umożliwienie studentom zdobycia odpowiedniego zasobu spostrzeżeń i doświadczeń pedagogicznych,

· poznanie typowych czynności wykonywanych przez nauczyciela w toku codziennej pracy,

· obserwacja relacji między nauczycielem a uczniem (stosunek do dzieci, udzielanie pomocy),

· podejmowanie samorzutnych prób włączania się studentów w czynności nauczania i wychowania,

· pomoc uczniom mającym trudności w nauce,

· poznanie podstawowej dokumentacji pracy nauczyciela,

· projektowanie i wykonywanie pomocy dydaktycznych (w miarę potrzeby),

· organizowanie z dziećmi gier i zabaw podczas przerw międzylekcyjnych lub zajęć świetlicowych, określenie roli wychowawcy.

Obowiązki nauczycieli-opiekunów:

· obserwacja zachowania studentów podczas pobytu w placówce (punktualność, aktywność, kultura osobista, zainteresowanie pracą nauczyciela uczniów, umiejętność nawiązywania kontaktów z dziećmi itp.),

· udostępnienie do wglądu dokumentacji pracy nauczyciela (opiekuna-wychowawcy),

· wskazanie na dzieci napotykające na trudności w nauce i wymagające pomocy oraz dzieci uzdolnione,

· omawianie zajęć, w których uczestniczą studenci, udzielanie odpowiedzi na ich pytania.

Obowiązkiem studentów jest:

· odbyć wszystkie formy praktyki,

· wypełnić zadania zlecone przez nauczyciela-opiekuna,

· prowadzić dokumentację przebiegu praktyki pedagogicznej, niezbędną do zaliczenia praktyki.
Informacje wstępne
Rok akademicki: ……………………….. Semestr:


Miejsce praktyki: 

Termin realizacji praktyki: 

Imię i nazwisko opiekuna praktyki: 

Klasa/przedmiot: 

Opis miejsca praktyki:
 Obserwacja lekcji i innych zajęć
Główne cele obserwacji:
· Umożliwienie studentom gromadzenia spostrzeżeń dotyczących realizacji sytuacji edukacyjnej.

· Zapoznanie z zastosowaniem teoretycznych wskazań w praktycznej działalności nauczyciela.

· Wyrabianie umiejętności dostrzegania i analizowania rozwiązań metodycznych stosowanych przez nauczyciela.

	Data
	Miejsce, klasa (grupa), przedmiot
	Temat zajęć
	Sprawozdanie z przebiegu
	Uwagi i wnioski

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


…………………………………………

       
 
Podpis opiekuna praktyki

Zwiedzanie i lustracja placówek edukacyjnych

Główne zadania praktyki:
· zapoznanie studentów z zadaniami, organizacją i formami pracy placówki,

· poznanie bazy materialnej, wyposażenia sal zajęć, specyficznych cech jej funkcjonowania w środowisku lokalnym.
	Lp.
	Data
	Nazwa placówki
	Przedmiot i zakres obserwacji

Wnioski
	Uwagi

Zaliczenie praktyki

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


Inne działania wykonywane przez studenta 

	Data
	Liczba godzin
	Opis działań/czynności
	Uwagi

	1
	2
	4
	5

	
	
	
	


	1
	2
	4
	5

	
	
	
	


…………………………………………

       








Podpis opiekuna praktyki

Samoocena studenta
(Osiągnięcia, trudności, uwagi i wnioski)
1. Zaliczenie praktyki

	        .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 

        imię  i  nazwisko  praktykanta

	
	
	
	

	Ilość godzin
	Zaliczenie
	Data
	Podpis


II. Praktyka terenowa

Zadania praktyki terenowej:

· kształtowanie umiejętności dostrzegania i analizowania sytuacji edukacyjnej,

· podejmowanie zadań polegających na sprawdzeniu projektowanych rozwiązań metodycznych,

· obserwacja zajęć prowadzonych przez nauczyciela,

· uczestnictwo w przygotowaniu imprez szkolnych, wycieczek,

· udział w posiedzeniu Rady Pedagogicznej i spotkaniu z rodzicami,

· udział w pracy pedagoga szkolnego, świetlicy i biblioteki,

· prowadzenie lekcji i zajęć próbnych.
Praktyka terenowa realizowana jest w związku z realizacja poszczególnych przedmiotów związanych bezpośrednim przygotowaniem zawodowym.
Obowiązki studenta:
· odbycie praktyki według ustalonego harmonogramu,

· obserwacja lekcji i zajęć prowadzonych przez nauczyciela-opiekuna,

· podejmowanie samorzutnych prób włączania się w czynności wykonywane przez nauczyciela-opiekuna,

· obserwacja zachowania uczniów oraz relacji uczniów między uczniem a prowadzącym zajęcia,

· przygotowanie się do prowadzenia lekcji i zajęć próbnych, które obejmuje:

· zapoznanie z uwagami programu nauczania przedmiotu, dotyczącymi zagadnienia objętego tematem lekcji/zajęć,

· zapoznanie z odpowiednimi rozdziałami podręczników stosowanych w klasie, w której prowadzi lekcje,

· przestudiowanie zleconej przez nauczyciela-opiekuna lektury metodycznej i merytorycznej,

· przygotowanie konspektu oraz potrzebnych pomocy naukowych,

· konspekt zajęć próbnych sprawdza i poprawia nauczyciel-opiekun, przynajmniej na 2 dni przed ich prowadzeniem,

· student przygotowując konspekt może w razie potrzeby zwrócić się z prośbą o konsultację do nauczyciela-metodyka,

· aktywne uczestnictwo w omawianiu lekcji/zajęć, dokonywanie samooceny własnych działań,

· prowadzenie dokumentacji realizacji praktyki (teczkę praktyki zawodowej), 

· zapoznanie się z dokumentacją praktyk nauczyciela-opiekuna.

Postawę studenta podczas realizacji praktyki śródrocznej powinna cechować: punktualność, aktywność, kultura osobista, zainteresowanie uczniem i jego problemami, umiejętność nawiązania z nim kontaktu.

Zaliczenia i oceny praktyki dokonuje nauczyciel-opiekun według następującej skali ocen:

bardzo dobry (5)

dobry (4)

dostateczny (3)

Jeżeli student nie przestrzega zaleceń zawartych w instrukcji, praktyki nie zalicza.

Obowiązki nauczyciela-opiekuna:

· zapoznanie z tematami i zamierzeniami (celami) lekcji i zajęć obserwowanych przez studentów,

· podawanie tematów lekcji i zajęć oraz niezbędnych wskazówek do ich przygotowania, np.: zakresu materiału, który powinien być zrealizowany, treści poprzedniej lekcji i zajęć oraz zadania domowego, literatury pomocniczej, którą student powinien wykorzystać,

· w razie potrzeby udzielanie studentowi pomocy w przygotowaniu scenariusza lekcji i zajęć próbnych,

· udostępnianie znajdujących się w placówce środków dydaktycznych,

· sprawdzanie scenariuszy przygotowanych przez studentów i ocenianie ich,

· mobilizowanie studentów do aktywnego uczestnictwa w zajęciach pozalekcyjnych, imprezach klasowych, szkolnych, przedszkolnych i zebraniach z rodzicami,

· organizowanie studentów do pełnienia dyżurów nauczycielskich, wykonywania czynności dydaktycznych np. pisanie na tablicy, czytanie tekstów, kontrola i ocena prac uczniów,

· wskazywanie praktykantom dzieci wymagających specjalnej troski i zachęcanie ich do dodatkowej pracy z nimi,

· zapoznanie z dokumentacją własnej pracy dydaktyczno-wychowawczej,

· zaliczenie praktyk na koniec każdego semestru, wypełnienie arkusza oceny.
1. Informacje wstępne
Rok akademicki: ……………………….. Semestr:


Miejsce praktyki: 

Termin realizacji praktyki: 

Imię i nazwisko opiekuna praktyki: 

Klasa/przedmiot: 

Opis miejsca praktyki:
2. Obserwacja lekcji i innych zajęć
	Data
	Klasa (grupa),

przedmiot
	Rodzaj/

forma zajęć
	Tematyka zajęć
	Przebieg zajęć, rodzaj aktywności, uwagi i wnioski studenta

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


…………………………………………

        Podpis opiekuna praktyki

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


…………………………………………

        Podpis opiekuna praktyki

3. Lekcje i zajęcia próbne
	Data
	Klasa, grupa/

przedmiot
	Temat lekcji (zajęć)
	Uwagi i wnioski studenta
	Podpis nauczyciela-opiekuna

	1
	2
	4
	5
	7

	
	
	
	
	


4. Konspekty lekcji i zajęć próbnych
	


5. Inne działania studenta podczas praktyki

	Data
	Liczba godzin
	Opis działań/czynności
	Uwagi

	1
	2
	4
	5

	
	
	
	


…………………………………………

        Podpis opiekuna praktyki
	Data
	Liczba godzin
	Opis działań/czynności
	Uwagi

	1
	2
	4
	5

	
	
	
	


…………………………………………

        Podpis opiekuna praktyki

2. Samoocena studenta
(jakie sprawności student już opanował, nad jakimi powinien jeszcze popracować osiągnięcia, trudności, uwagi i wnioski)
3. Zaliczenie praktyki

	      .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .

      imię i nazwisko studenta
	Uwagi
	Zaliczenie    
data

	Ilość lekcji obserwowanych
	
	
	

	Ilość lekcji prowadzonych
	
	
	

	Inne prace wykonywane podczas praktyki 
	
	
	


III. Praktyka indywidualna

1. Praktyka indywidualna ma na celu przygotowanie studenta do pracy na stanowisku nauczyciela-wychowawcy, kształtowania umiejętności dostrzegania i analizowania sytuacji edukacyjnej, podejmowania zadań polegających na sprawdzeniu projektowanych rozwiązań metodycznych.
2. Zadania praktyki indywidualnej:

· obserwacja pracy nauczyciela podczas dokonywania oceny uczniów zgodnej z wewnątrzszkolnymi i przedmiotowymi systemami oceniania,

· obserwacja dzieci/uczniów pod kątem progresji ich rozwoju,

· zaprojektowanie i realizacja lekcji/zajęć z zastosowaniem metod, technik i strategii nauczania-uczenia się w praktyce oraz zindywidualizowanego podejścia do uczniów/dzieci,

· przygotowanie projektu np. uroczystości okolicznościowej, imprezy klasowej, konkursu tematycznego,

· przygotowanie i przeprowadzenie diagnozy wychowawczej w klasie/grupie we współpracy z wychowawcą/pedagogiem szkolnym,
· świadome budowanie relacji z dziećmi i uczniami, ich rodzicami lub opiekunami oraz ze współpracownikami; 

· udział w pracy pedagoga szkolnego, świetlicy i biblioteki,

· przygotowanie do efektywnego organizowania własnego warsztatu nauczycielskiego,

· podejmowanie zadań polegających na sprawdzeniu projektowanych rozwiązań metodycznych.

3. Obowiązki studenta:

· realizowanie praktyki według planu ustalonego z nauczycielem opiekunem;
· wypełnianie zadań zleconych przez nauczyciela-opiekuna;
· przejawianie własnej aktywności w zdobywaniu wiedzy i umiejętności;

· przygotowanie konspektów /scenariuszy/ i innych materiałów do samodzielnie prowadzonych lekcji/zajęć próbnych, projektów;
· prowadzenie dokumentacji przebiegu praktyki pedagogicznej (teczka praktyk) i przedstawienie jej nauczycielowi-metodykowi;
· przestrzeganie zasad zachowania obowiązujących w placówce i umów zawartych z nauczycielem-opiekunem.
1. Informacje wstępne

Rok akademicki: ……………………….. Semestr:


Miejsce praktyki: 

Termin realizacji praktyki: 

Imię i nazwisko opiekuna praktyki: 

Klasa/przedmiot: 

Opis miejsca praktyki:
1. Obserwacja lekcji i innych zajęć

	Data
	Klasa (grupa),

przedmiot
	Rodzaj/

forma zajęć
	Tematyka zajęć
	Przebieg zajęć, rodzaj aktywności, uwagi i wnioski studenta

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


…………………………………………

        Podpis opiekuna praktyki

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


…………………………………………

        Podpis opiekuna praktyki

2. Lekcje i zajęcia próbne

	Data
	Klasa, grupa/

przedmiot
	Temat lekcji (zajęć)
	Uwagi i wnioski studenta
	Podpis nauczyciela-opiekuna

	1
	2
	4
	5
	7

	
	
	
	
	


3. Inne działania studenta podczas praktyki

	Data
	Liczba godzin
	Opis działań/czynności
	Uwagi

	1
	2
	4
	5

	
	
	
	


…………………………………………

        Podpis opiekuna praktyki
	Data
	Liczba godzin
	Opis działań/czynności
	Uwagi

	1
	2
	4
	5

	
	
	
	


…………………………………………

        Podpis opiekuna praktyki

4. Wykaz załączników 

(konspekty lekcji/zajęć próbnych, dokumentacja dot. przygotowanych projektów, pomoce dydaktyczne, zdjęcia)
	


5. Samoocena studenta

(jakie sprawności student już opanował, nad jakimi powinien jeszcze popracować osiągnięcia, trudności, uwagi i wnioski)
Zaliczenie praktyki

	      .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .

      imię i nazwisko studenta
	Uwagi
	Zaliczenie    

data

	Ilość lekcji obserwowanych
	
	
	

	Ilość lekcji prowadzonych
	
	
	

	Inne prace wykonywane podczas praktyki 
	
	
	


IV. Praktyka ciągła
Praktyka ciągła ma charakter próbnej pracy nauczycielskiej, umożliwia kandydatom na nauczycieli:
· wypróbowanie swoich umiejętności wychowawczo-dydaktycznych w naturalnych warunkach,

· pogłębienie znajomości całokształtu pracy pedagogicznej nauczyciela,

· ukształtowanie właściwej postawy zawodowej przyszłego nauczyciela-wychowawcy.

1. Student winien zgłosić się do szkoły na tydzień przed rozpoczęciem praktyki, aby uzyskać niezbędne informacje od nauczyciela-opiekuna, u którego będzie odbywać praktykę.
2. Podczas praktyki studenci przebywają na terenie placówki 6 godzin dziennie.
· Przez dwa dni obserwują zajęcia dydaktyczno-wychowawcze (lekcyjne i pozalekcyjne) prowadzone przez nauczyciela-opiekuna.
· Przez 18 dni prowadzą samodzielnie 2 lekcje próbne w ciągu dnia oraz inne zajęcia pozalekcyjne przygotowane pod kierunkiem nauczyciela opiekuna. 
· Do prowadzenia lekcji i zajęć próbnych przygotowują się na piśmie (konspekt).
· Przygotowują niezbędne pomoce naukowe.
· Biorą czynny udział w przygotowaniu imprez szkolnych i wycieczek organizowanych w okresie praktyki z udziałem nauczyciela-opiekuna.
· Pełnią dyżury podczas przerw międzylekcyjnych, w szatni, w świetlicy.
· Pełnią obowiązki wychowawców klasowych w zakresie zleconym przez nauczyciela-opiekuna.
· Biorą udział w posiedzeniu rady pedagogicznej i spotkaniu z rodzicami (o ile w tym czasie jest organizowane).
3. W czasie trwania praktyki, student prowadzi dokumentację praktyki, tzn.: rejestruje przebieg jej realizacji każdego dnia, przygotowuje konspekty prowadzonych samodzielnie lekcji i zajęć próbnych.
4. Nauczyciel-opiekun zatwierdza konspekt przygotowanych przez studenta zajęć i lekcji próbnych, najpóźniej w dniu poprzedzającym ich prowadzenie, hospituje i ocenia te zajęcia, a umotywowaną ocenę wpisuje do konspektu.
5. Przy ocenie lekcji próbnych, nauczyciel-opiekun powinien między innymi brać pod uwagę:
· Formułowanie tematów i celów lekcji oraz ich adekwatność.
· Układ metodyczny i czasowy lekcji dostosowany do typu, celów, treści, poziomu i wieku uczniów.
· Dobór metod i form organizacyjnych.
· Przygotowanie i wykorzystanie pomocy naukowych.
· Przestrzeganie zasad higieny, stosowanie ćwiczeń i zabaw odprężających.
· Stosunek do uczniów, atmosferę na zajęciach/lekcjach.

· Umiejętność wykorzystania przez studenta literatury metodycznej.
6. Podczas omawiania prowadzonych lekcji i zajęć zwraca uwagę na:

· samoocenę w odniesieniu do realizowanych celów i zadań,

· umiejętność wyjaśnienia własnego postępowania zaleceniami programowymi, wiedzą metodyczną i merytoryczną.

7. W ostatnim dniu praktyki dyrektor szkoły organizuje spotkanie nauczycieli-opiekunów i praktykantów w celu omówienia jej przebiegu.
8. Nauczyciel-opiekun opisuje i ocenia przebieg praktyki studenta w arkuszu praktyki. Ocenę za praktykę zatwierdza dyrektor placówki.
1. Informacje wstępne

Rok akademicki: ……………………….. Semestr:


Miejsce praktyki: 

Termin realizacji praktyki: 

Imię i nazwisko opiekuna praktyki: 

Klasa/przedmiot: 

Opis miejsca praktyki:
2. Obserwacja lekcji i innych zajęć

	Data
	Klasa (grupa),

przedmiot
	Rodzaj/

forma zajęć
	Tematyka zajęć
	Przebieg zajęć, rodzaj aktywności, uwagi i wnioski studenta

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


…………………………………………

        Podpis opiekuna praktyki

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


…………………………………………

        Podpis opiekuna praktyki

3. Lekcje i zajęcia próbne

	Data
	Klasa, grupa/

przedmiot
	Temat lekcji (zajęć)
	Uwagi i wnioski studenta
	Podpis nauczyciela-opiekuna

	1
	2
	4
	5
	7

	
	
	
	
	


4. Inne działania studenta podczas praktyki

	Data
	Liczba godzin
	Opis działań/czynności
	Uwagi

	1
	2
	4
	5

	
	
	
	


…………………………………………

        Podpis opiekuna praktyki

	Data
	Liczba godzin
	Opis działań/czynności
	Uwagi

	1
	2
	4
	5

	
	
	
	


…………………………………………

        Podpis opiekuna praktyki

5. Wykaz załączników 

(konspekty lekcji/zajęć próbnych, dokumentacja dot. przygotowanych projektów, pomoce dydaktyczne, zdjęcia)
	


6. Samoocena studenta
(jakie sprawności student już opanował, nad jakimi powinien jeszcze popracować osiągnięcia, trudności, uwagi i wnioski)
7. Zaliczenie praktyki

	      .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .

      imię i nazwisko studenta
	Uwagi
	Zaliczenie    

data

	Ilość lekcji obserwowanych
	
	
	

	Ilość lekcji prowadzonych
	
	
	

	Inne prace wykonywane podczas praktyki 
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