
Akademia Mazowiecka w Płocku  

Karta oceny przebiegu praktyki zawodowej 

Dane dotyczące praktyki: 

Imię i nazwisko Studenta:  ...............................................................................................  

Numer albumu: ...............................................................................................................  

Kierunek: NOWE MEDIA – studia stacjonarne 

Rok studiów: II, semestr: IV 

Miejsce praktyki:  ............................................................................................................  

Instrukcja: Proszę  wypełnić czytelnie, oceniając Studenta w każdym z 8 wymienionych poniżej 

punktów. Przyjęto 4 - stopniową skalę ocen, która oznacza, że student osiągnął założone efekty 

uczenia się w stopniu: niedostatecznym (2), dostatecznym (3), dobrym (4), bardzo dobrym (5).  

Odpowiedzi należy udzielić zakreślając odpowiednią ocenę. 
 

Odniesienie do efektów uczenia się  Kryteria oceny studenta 
Ocena opiekuna 

praktyki 

W02: ma wiedzę dotyczącą obowiązujących 
procedur, organizacji pracy, trybów przepływu 
informacji i dokumentów a także wymagań 
dotyczących stanowiska pracy. 
W03: zna zasady bezpieczeństwa i higieny pracy. 

Zapoznanie ze strukturą organizacyjną, 
obowiązującymi procedurami, 
przepisami o dyscyplinie pracy, bhp, i 
ppoż i in.  

2 3 4 5 

W02: ma wiedzę dotyczącą obowiązujących 
procedur, organizacji pracy, trybów przepływu 
informacji i dokumentów a także wymagań 
dotyczących stanowiska pracy. 

Zapoznanie z bazą materialną i 
wyposażeniem stanowisk pracy i innych 
pomieszczeń w zależności od 
charakteru instytucji. 

2 3 4 5 

W01: zna zasady funkcjonowania podmiotów 
gospodarczych i innych organizacji w otoczeniu 
lokalnym i regionalnym. 
W02: ma wiedzę dotyczącą obowiązujących 
procedur, organizacji pracy, trybów przepływu 
informacji i dokumentów a także wymagań 
dotyczących stanowiska pracy. 

Zapoznanie z rodzajami zadań 
wykonywanych przez instytucję, 
rodzajami i strukturą interesariuszy 
zewnętrznych podmiotu. 

2 3 4 5 

W01: zna zasady funkcjonowania podmiotów 
gospodarczych i innych organizacji w otoczeniu 
lokalnym i regionalnym. 

Zapoznanie z rolą i miejscem 
medioznawstwa w systemie 
gospodarczym i społecznym. 

2 3 4 5 

W02: ma wiedzę dotyczącą obowiązujących 
procedur, organizacji pracy, trybów przepływu 
informacji i dokumentów a także wymagań 
dotyczących stanowiska pracy. 

Poznanie rodzajów dokumentacji, jej 
obiegu i kontroli. 

2 3 4 5 

W02: ma wiedzę dotyczącą obowiązujących 
procedur, organizacji pracy, trybów przepływu 
informacji i dokumentów a także wymagań 
dotyczących stanowiska pracy. 
 

Zapoznanie z systemem komunikacji i 
obiegu informacji wewnętrznej i 
zewnętrznej. 

2 3 4 5 



W02: ma wiedzę dotyczącą obowiązujących 
procedur, organizacji pracy, trybów przepływu 
informacji i dokumentów a także wymagań 
dotyczących stanowiska pracy. 

Zapoznanie z realizacją zadań 
zawodowych z wykorzystaniem 
nowoczesnych rozwiązań informacyjno-
komunikacyjnych. 

2 3 4 5 

U03: Doskonali zdolności interpersonalne w 
komunikowaniu się z otoczeniem wewnątrz i na 
zewnątrz jednostki. 

Współpraca z opiekunem praktyki, 
wykorzystywanie uwag i wskazówek 
opiekuna. 

2 3 4 5 

 

Dodatkowe informacje:  

 ...........................................................................................................................................................  

 ...........................................................................................................................................................   

 ...........................................................................................................................................................  

Ogólna ocena za praktykę (w skali ocen: 5, 4+, 4, 3+, 3, 2)................................... 

 
Zakładowy Opiekun Praktyk Uczelniany Opiekun Praktyk 

…………………………………......... ………………………………………… 
             Data i podpis           Data i podpis   
 

 


