	KARTA PRZEDMIOTU

	ROK AKADEMICKI
	2023/2024

	CYKL  KSZTAŁCENIA
	2022/23-2024/25

	Kod przedmiotu
	EM_ZARZ 

	Nazwa przedmiotu
	w języku polskim
	Ekonomia menadżerska

	
	w języku angielskim
	Managerial of economics

	USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW

	Kierunek studiów
	Zarządzenie

	Forma studiów
	stacjonarne

	Poziom studiów
	studia I stopnia licencjackie

	Profil studiów
	praktyczny

	Specjalność
	Przedmiot ogólny do wyboru   

	Jednostka prowadząca przedmiot
	Wydział Nauk Społecznych 

	Osoba odpowiedzialna za przedmiot- koordynator przedmiotu
	         Imię i nazwisko
	                Kontakt

	
	Dr hab. Izabela Zawiślińska
	i.zawislinska@mazowiecka.edu.pl

	Termin i miejsce odbywania zajęć
	Forma zajęć
	Miejsce realizacji 
	Termin realizacji

	
	 Wykład 
	Zajęcia realizowane w budynku WNS 
	Semestr zimowy

	OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	Status przedmiotu/przynależność do modułu
	przedmiot ogólny do wyboru 

	Język wykładowy
	polski

	Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	Semestr III

	Wymagania wstępne
	

	FORMY, SPOSOBY I METODY PROWADZENIA ZAJĘĆ

	Formy zajęć
	Wykład
	ćwiczenia
	lektorat
	konwersatorium
	seminarium 

	
	rok
	Semestr
	r
	s
	r
	s
	r
	s
	r
	s

	Liczba godzin
	30
	30
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sposób realizacji zajęć
	Wykład dla całego kierunku 30 godzin w semestrze 

	Sposób zaliczenia zajęć
	Zaliczenie na ocenę – forma pisemna opisowa uzupełniona o odpowiedź ustną

	Metody dydaktyczne
	Wykład z prezentacją multimedialną, studium przypadków 

	Przedmioty powiązane/moduł 
	Mikroekonomia

	Wykaz literatury
	Pod-stawowa
	1. W.F. Samuelson, S.G. Marks, Ekonomia menedżerska, PWE, Warszawa 2009.
2. L.M. Froeb, B.T. McCann, Ekonomia Menedżerska, PWE, Warszawa 2012

	
	Uzupełniająca
	1. H.R. Varian, Mikroekonomia, kurs średni, ujęcie nowoczesne, PWN, Warszawa 2002.
2. St. Piocha, R. Gabryszak (red.), Ekonomia menedżerska dla MSP, Difin, Warszawa 2008

	CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ 

	Cele przedmiotu (ogólne, szczegółowe)

	1. Pozyskanie wiedzy na temat uwarunkowań podejmowania decyzji ekonomicznych przez menedżerów przedsiębiorstw.

2. Zapoznanie z modelami konkurencji i ich wpływem na proces decyzyjny przedsiębiorstwa. 

3. Zapoznanie z instytucjami gospodarki rynkowej i ich funkcjami w systemie gospodarczym.

4. Zapoznanie z rolą rachunku kosztów we wspomaganiu decyzyjnych menedżera.

5. Ukazanie znaczenia ryzyka w podejmowaniu decyzji zarządczych. 

6. Zaznajomienie z czynnikami kształtowania decyzji inwestycyjnych.
Głównym celem zajęć jest zrozumienie zasad optymalizacji procesu decyzyjnego i doskonalenie umiejętności podejmowania decyzji w różnych warunkach, w tym z punktu widzenia przedsiębiorstw prywatnych i podmiotów publicznych, jak również związków pomiędzy tymi podmiotami. Celowi temu ma służyć szerokie wykorzystanie metod analizy mikroekonomicznej oraz pokazanie konkretnych przykładów ich zastosowań. Po ukończeniu zajęć słuchacze powinni podnieść swoje umiejętności podejmowania optymalnych decyzji w przyszłym życiu zawodowym.

Zajęcia z ekonomii menedżerskiej oparte są głównie na szerokim wykorzystaniu metod analizy mikroekonomicznej. Szczególny nacisk został położony na zrozumienie różnorodnych uwarunkowań decyzyjnych oraz doskonalenie umiejętności podejmowania optymalnych decyzji w różnych strukturach rynku i w warunkach niepewności.


	Treści programowe

	Efekty uczenia się (kody)
	Forma zajęć


	Temat
	Liczba godzin

	W01

W02

W03

U01

U02

U03

K01

K02
	wykłady
	Wprowadzenie; warunki optymalizacji decyzji; etapy procesu decyzyjnego (2 godziny)
Rola analizy marginalnej w podejmowaniu optymalnych decyzji (2 godziny)
Analiza popytu i ustalanie cen w przedsiębiorstwie (2 godziny)
Analiza kosztów (2 godziny)
Decyzje produkcyjne w przedsiębiorstwie (2 godziny)
Konkurencja doskonała (2 godziny)
Monopol i konkurencja monopolistyczna (2 godziny)
Modele oligopolu(2 godziny)
Teoria gier (2 godziny)
Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka - cz. I (2 godziny)
Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka - cz. II (2 godziny)
Rola informacji w procesie podejmowania decyzji - wartość informacji (2 godziny)
Zawodność rynku (2 godziny)
Asymetria informacji (2 godziny)
Decyzje inwestycyjne (2 godziny)
	30

	Efekty uczenia się 

	kod

Student, który zaliczył przedmiot

Odniesienie do efektów uczenia się 
w zakresie WIEDZY absolwent zna i rozumie
dla kierunku

W01
ma zaawansowaną wiedzę z dziedziny nauk ekonomicznych, społecznych i pokrewnych
K1P_W01

W02
ma uporządkowaną wiedzę na temat gospodarki rynkowej i jej mechanizmów

K1P_ W06

W03
zna zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiębiorczości wykorzystując wiedzę z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych 

K1P_ W07

w zakresie UMIEJĘTNOŚCI absolwent potrafi
K01
posiada umiejętność poszukiwania i korzystania z wiarygodnych źródeł informacji, potrafi korzystać ze źródeł bibliograficznych, w tym elektronicznych

K1P_ U01

K02
wykorzystuje zdobytą wiedzę z zakresu ekonomii i nauk społecznych w celu analizowania i interpretowania problemów gospodarczych

K1P_ U02

K03
potrafi interpretować dane ekonomiczne, oceniać tendencje rozwojowe i zależności zachodzące w skali krajowej i międzynarodowej

K1P_ U03

w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH absolwent jest gotów
U01
rozumie potrzebę ciągłego doskonalenia i uzupełniania swoich kompetencji, wiedzy i umiejętności

K1P_K01

U02
wykazuje się inicjatywą, elastycznością i samodzielnością w prostych problemach społecznych, ekonomicznych, prawnych
K1P_K02



	 Metody oceny



	

	
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Projekt
	Kolokwium
	Sprawozda-nie
	Referat/

prezentacja
	Inne/
zaliczenie w formie pisemnej opisowej oraz ustnej

	Efekty uczenia się (kody)
	
	
	
	
	
	
	W01, W02

W03, U01

U02, U03

K01, K02

	Punkty  ECTS

	Forma aktywności
	Obciążenie studenta 

	
	Liczba godzin
	Liczba punktów ECTS

	Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: 

	wykłady
	30
	1,2

	konwersatoria
	
	

	Ćwiczenia 
	
	

	Konsultacje przedmiotowe w ramach wykładów
	5
	0,2

	Konsultacje przedmiotowe w ramach konwersatorium/ćwiczeń
	
	

	Łącznie godzin/punktów ECTS wynikających z zajęć kontaktowych z nauczycielem akademickim
	35
	1,4

	Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:

	Przygotowanie się do egzaminu  + zdawanie egzaminu
	
	

	Przygotowanie się do kolokwium zaliczeniowego
	10
	0,4

	Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury w ramach wykładów
	5
	0,2

	Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury w ramach konwersatorium/ćwiczeń
	
	

	Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 
	
	

	Łącznie godzin/punktów ECTS wynikających z samodzielnej pracy studenta
	15
	0,6

	Sumaryczna liczba godzin/punktów ECTS dla przedmiotu wynikająca z całego nakładu pracy studenta 
	50
	2,0

	Odsetek godzin/punktów ECTS wynikających z zajęć kontaktowych z nauczycielem akademickim
	70%
	70%

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


