	KARTA PRZEDMIOTU

	ROK  AKADEMICKI
	2023/24

	CYKL  KSZTAŁCENIA
	2022/23-2024/25

	Kod przedmiotu
	IWZ_ZARZ

	Nazwa przedmiotu
	w języku polskim
	Informatyka w zarządzaniu

	
	w języku angielskim
	IT in management

	USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW

	Kierunek studiów
	Zarządzanie

	Forma studiów
	stacjonarne

	Poziom studiów
	studia I stopnia licencjackie

	Profil studiów
	praktyczny

	Specjalność
	Wszystkie specjalności

	Jednostka prowadząca przedmiot
	Wydział Nauk Społecznych 

	Osoba odpowiedzialna za przedmiot- koordynator przedmiotu
	Imię i nazwisko
	Kontakt

	
	mgr Monika Szymańska 
	m.szymanska@mazowiecka.edu.pl 

	Termin i miejsce odbywania zajęć
	Forma zajęć
	Miejsce realizacji 
	Termin realizacji

	
	laboratorium

	zajęcia realizowane 
w pomieszczeniu dydaktycznym Wydziału Nauk Społecznych 
	semestr zimowy

	OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	Status przedmiotu/przynależność do modułu
	przedmiot obowiązkowy/moduł przedmiotów podstawowych 

	Język wykładowy
	polski

	Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	III

	Wymagania wstępne
	-

	FORMY, SPOSOBY I METODY PROWADZENIA ZAJĘĆ

	Formy zajęć
	wykład
	laboratorium
	lektorat
	konwersatorium
	seminarium 

	
	rok
	Semestr
	r
	s
	r
	s
	r
	s
	r
	s

	Liczba godzin
	x
	x
	30
	30
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Sposób realizacji zajęć
	Laboratorium - zajęcia w grupach 30 godzin w semestrze;

	Sposób zaliczenia zajęć
	Jedno kolokwium komputerowe (50% na zaliczenie)

	Metody dydaktyczne
	ćwiczenia praktyczne: 
obsługa programu Kadry i Płace w systemie RAMZES 

obsługa programu Finanse i Księgowość w systemie RAMZES


	Przedmioty powiązane/moduł 
	Rachunkowość
Rachunkowość zarządcza i rachunek kosztów

	Wykaz literatury
	Pod-stawowa
	1. T. Cebrowska, „Rachunkowość finansowa i podatkowa” PWN, Warszawa 2005.

2. I.Olchowicz, A.Tłaczała, „Rachunkowość finansowa w przykładach według ustawy o rachunkowości i MSR”, Difin, Warszawa 2005.



	
	Uzupełniająca
	1. Kodeks Pracy 2023 r.
2.Ustawa z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowości z późniejszymi zmianami

	CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ

	Cele przedmiotu (ogólne, szczegółowe)

	W wyniku realizacji przedmiotu student powinien orientować się w obsłudze programu Ramzes. Powinien znać funkcje informatycznego systemu zarządzania i założyć firmę w systemie oraz wprowadzać, edytować podstawowe kartoteki systemu Ramzes. Student powinien potrafić zatrudnić pracownika, sporządzić umowę o pracę oraz listę płac. Przygotować dokumenty księgowe oraz wprowadzić do systemu zdarzenia gospodarcze,  w systemie Ramzes. Również student powinien potrafić prowadzić ewidencję w Rejestrach VAT, sporządzać deklarację VAT-7, Jednolity Plik Kontrolny oraz rozrachunki w różnych typach dokumentów w systemie Ramzes.

	

	Efekty kształcenia (kody)
	Forma zajęć


	Temat
	Liczba godzin

	W01
W02
U01

K01


	Laboratorium

	1.Funkcje informatycznego systemu zarządzania Ramzes.
2.Zakładanie nowej firmy w systemie Ramzes.

3. Zatrudnienie pracownika w systemie 
Ramzes.

4. Sporządzenie umowy o pracę, listy płac, świadectwa pracy w systemie Ramzes.

5.Wprowadzanie i edycja podstawowych kartotek systemu Ramzes.

6.Przygotowanie i wprowadzenie Zakładowego Planu Kont w systemie Ramzes.

7.Układ bilansu i przypisywanie konta do pozycji układu bilansu w systemie  Ramzes.

8.Dekretowanie operacji gospodarczych w systemie Ramzes.

 9. Rejestrowanie zdarzeń gospodarczych w systemie Ramzes w Podatkowej Księdze Przychodów i Rozchodów. 
10. Rejestrowanie zdarzeń gospodarczych, operacji kasowych i bankowych systemie Ramzes.

11. Ewidencja operacji gospodarczych w rejestrach sprzedaży VAT i w rejestrach zakupów VAT, sporządzanie deklaracji VAT-7  oraz tworzenie Jednolitego Pliku kontrolnego w systemie Ramzes.

12. Rozrachunki w różnych typach dokumentów w systemie Ramzes.
	2 godz.
2 godz.

2 godz.

2 godz.

2 godz.

.
3 godz.

3 godz.

3 godz.

3 godz.

3 godz.
3 godz.

2 godz.


	Efekty uczenia się

	kod

Student, który zaliczył przedmiot

Odniesienie do efektów uczenia się
w zakresie WIEDZY

dla kierunku

W01

Posiada zaawansowaną wiedzę z zakresu informatyki i systemów informatycznych wspomagających proces zarządzania w organizacji
K1P_W05
W02
Zna formy i metody prowadzenia własnej działalności gospodarczej
K1P _W09
w zakresie UMIEJĘTNOŚCI

U01
Posiada umiejętność opisywania, interpretowania i analizowania zjawisk, procesów ekonomicznych i społecznych dotyczących systemów i podmiotów gospodarczych
K1P_U05
w zakresie KOMPETENCJI

K01

Ma świadomość ważności aspektów społecznych, ekonomicznych i finansowych związanych z procesem zarządzania organizacjami
K1P_K06


	Metody oceny



	Jedno kolokwium komputerowe

	
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Projekt
	Kolokwium
	Sprawozda-nie
	Referat/

prezentacja
	Inne

	Efekty kształcenia (kody)


	
	
	
	W01

W02

U01

K01


	
	
	

	Punkty ECTS

	Forma aktywności
	Obciążenie studenta 

	
	Liczba godzin
	Liczba punktów ECTS

	Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: 

	wykłady
	
	

	konwersatoria
	-
	-

	laboratorium 
	30
	1,2

	Konsultacje przedmiotowe w ramach wykładów
	
	

	Konsultacje przedmiotowe w ramach konwersatorium/ćwiczeń
	10
	0,4

	Łącznie godzin/punktów ECTS wynikających z zajęć kontaktowych z nauczycielem akademickim
	40
	1,6

	Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:

	Przygotowanie się do egzaminu  + zdawanie egzaminu
	
	

	Przygotowanie się do kolokwium zaliczeniowego
	10
	0,4

	Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury w ramach wykładów
	
	

	Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury w ramach konwersatorium/ćwiczeń
	
	

	Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 
	-
	-

	Łącznie godzin/punktów ECTS wynikających z samodzielnej pracy studenta
	10
	0,4

	Sumaryczna liczba godzin/punktów ECTS dla przedmiotu wynikająca z całego nakładu pracy studenta 
	50
	2,0

	Odsetek godzin/punktów ECTS wynikających z zajęć kontaktowych z nauczycielem akademickim
	80%
	80%

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


