
Akademia Mazowiecka w Płocku  

Karta oceny przebiegu praktyki zawodowej 

Dane dotyczące praktyki: 

Imię i nazwisko Studenta:  .........................................................................................................................  

Numer albumu: ..........................................................................................................................................  

Kierunek: ADMINISTRACJA – Studia I stopnia, rok studiów ………….……, semestr ……….………  

Miejsce praktyki:  .......................................................................................................................................  

Instrukcja wypełnienia:  

Proszę  wypełnić czytelnie, oceniając Studenta w każdym z 9  wymienionych poniżej punktów. Przyjęto 

4 - stopniową skalę ocen, która oznacza, że student osiągnął założone efekty uczenia się w stopniu: 

niedostatecznym (2), dostatecznym (3), dobrym (4), bardzo dobrym(5).  Odpowiedzi należy udzielić 

wpisując odpowiednią ocenę. 

Ocena praktyki: 

1. Zapoznanie z zadaniami, strukturą organizacyjną, organizacją pracy, poznanie bazy 

materialnej firmy/instytucji. 

Odniesienie do efektów uczenia się: W01: Wie w jaki sposób funkcjonuje publiczny i rynkowy 

system administracji, w szczególności zaś zna struktury systemu organów administracji publicznej 

oraz podmiotów administracji niepublicznej. 

Ocena opiekuna praktyki:  ...................................................  

2. Zapoznanie z dokumentacją instytucji, systemem komunikacji i obiegu informacji. 

Odniesienie do efektów uczenia się: W01: Wie w jaki sposób funkcjonuje publiczny i rynkowy 

system administracji, w szczególności zaś zna struktury systemu organów administracji publicznej 

oraz podmiotów administracji niepublicznej. 

 Ocena opiekuna praktyki:  ...................................................  

3. Umiejętność posługiwania się systemami normatywnymi, normami, regułami, aktami 

prawnymi.  

Odniesienie do efektów uczenia się: W03: U01: Potrafi odnajdować istotne dla danego stanu 

faktycznego przepisy i rekonstruować normy prawne, w tym przede wszystkim normy prawa 

administracyjnego materialnego i procesowego. 

Ocena opiekuna praktyki:  ...................................................  

4. Kształtowanie umiejętności organizacji pracy indywidualnej i zespołowej; efektywne 

zarządzanie czasem. 

Odniesienie do efektów uczenia się: U03: Jest przygotowany do pracy urzędniczej na średnich 

szczeblach zarządzania w administracji publicznej oraz do stosowania prawa w instytucjach 



niepublicznych, jak również do samodzielnego podjęcia i prowadzenia działalności gospodarczej 

w oparciu o uzyskane umiejętności organizacyjne i zdolności interpretowania prawa. 

Ocena opiekuna praktyki:  ...................................................  

5. Nabywanie umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy w praktycznym działaniu. 

Odniesienie do efektów uczenia się: U01: Potrafi odnajdować istotne dla danego stanu faktycznego 

przepisy i rekonstruować normy prawne, w tym przede wszystkim normy prawa administracyjnego 

materialnego i procesowego. U02: Wykorzystuje posiadaną wiedzę z zakresu nauk o polityce i 

administracji w celu formułowania i rozwiązywania problemów natury społecznej oraz kreatywnego 

reagowania na nieprzewidywalne okoliczności. 

Ocena opiekuna praktyki:  ...................................................  

6. Umiejętność radzenie sobie w nietypowych sytuacjach. 

Odniesienie do efektów uczenia się: U02: Wykorzystuje posiadaną wiedzę z zakresu nauk o 

polityce i administracji w celu formułowania i rozwiązywania problemów natury społecznej oraz 

kreatywnego reagowania na nieprzewidywalne okoliczności. 

Ocena opiekuna praktyki:  ...................................................  

7. Wykorzystywanie właściwych metod i dostępnych narzędzi, w tym technik informacyjno-

komunikacyjnych. 

Odniesienie do efektów uczenia się: K02: Jest gotów do aktywnego uczestnictwa (jako aktywny 

jego członek zespołu np. radny, urzędnik, pracownik administracyjno-biurowy albo jako osoba 

samodzielnie podejmująca i prowadząca działalność gospodarczo-usługową) w jednostkach 

samorządu terytorialnego, urzędach administracji publicznej, stowarzyszeniach i innych 

instytucjach społeczno-politycznych lub gospodarczych oraz jest zdolny do komunikowania się z 

osobami będącymi i niebędącymi specjalistami w zakresie administracji. 

Ocena opiekuna praktyki:  ...................................................  

8. Postęp w doskonaleniu wiedzy w zakresie praktycznym oraz kształtowaniu kariery 

zawodowej. 

Odniesienie do efektów uczenia się: K01: Jest zdolny do krytycznej oceny oraz świadomego 

wykorzystania swojej wiedzy i umiejętności, a także rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się 

zawodowego i rozwoju osobistego. 

Ocena opiekuna praktyki:  ...................................................  

9. Współpraca z opiekunem praktyki, wykorzystywanie uwag i wskazówek opiekuna. 

Odniesienie do efektów uczenia się: U02: Wykorzystuje posiadaną wiedzę z zakresu nauk o 

polityce i administracji w celu formułowania i rozwiązywania problemów natury społecznej oraz 

kreatywnego reagowania na nieprzewidywalne okoliczności. K01: Jest zdolny do krytycznej 

oceny oraz świadomego wykorzystania swojej wiedzy i umiejętności, a także rozumie potrzebę 

ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego 

Ocena opiekuna praktyki:  ...................................................  



Dodatkowe informacje:  

 ...........................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................... 

 ...........................................................................................................................................................  

 ...........................................................................................................................................................  

Ogólna ocena za praktykę (w skali ocen: 5, 4+, 4, 3+, 3, 2) ..................................................... 

Zakładowy Opiekun Praktyk (data i podpis)  .................................................  

Uczelniany Opiekun Praktyk (data i podpis)  .................................................  


